PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
Praca Geronimo Silveira Albanas, n°78
CNPJ n°®82845744/0001-71 — Fone (48) 3273-1122

LEI MUNICIPAL N° 1.220, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2019.

“DISPOE SOBRE A REFORMULACAO /
REESTRUTURACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE, REVOGA A LEI
N° 0555/93 DE 16 DE NOVEMBRO DE 1993 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Major Gercino SC, faz saber que a
Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1° Fica criado as diretrizes para, Reformulag¢do/Reestrutura¢io do CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE, como ¢rgdo deliberativo, cuja finalidade, composi¢do,
estrutura e funcionamento sdo fixados na presente Lei e no Regimento Interno, Lei
8.142/1990, Lei Complementar n° 141/12, Decreto n® 7.508/11, e Resolugdo n° 453/12 do
Conselho Nacional de Sauide;

Paragrafo unico. Na institui¢do e reformulagdo do Conselho de Saude o Poder Executivo,
respeitando os principios da democracia, devera acolher as demandas da populagdo
aprovada nas conferéncias Municipal de Satde, e em consonancia com a legislagdo.

Capitulo I
DOS OBJETIVOS

Art.2° O Conselho Municipal de Saide tem por finalidade atuar na formulagio das
estratégias e no controle de execugdo da Politica Municipal de Satde, inclusive nos
aspectos econdmico e financeiro, em acordo com as diretrizes e normas do Sistema Unico
de Saude — SUS.

Art.3° Compete ao Conselho Municipal de Saude:

| - fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade
de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS:

II - elaborar o Regimento Interno do Conselho;

[II - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionaliza¢@o das diretrizes aprovadas
pelas Conferéncias de Saude;

IV - atuar na formulagdo e no controle da execugdo da politica de saude, incluindo os seus
aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicagdo ao setor
publico e privado;
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V - definir diretrizes para elaboragdo dos planos de saide e deliberar sobre o seu
contetdo, conforme as diversas situagdes epidemiologicas e a capacidade organizacional
dos servigos;

VI - anualmente deliberar sobre a aprovagio ou ndo do relatorio de gestio;
VII - proceder a revisdo periddica dos planos de saude:

VIII - avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as diretrizes
dos Planos de Saiude Nacional, Estaduais, do Distrito Federal ¢ Municipais;

[X - acompanhar e controlar a atuagio do setor privado credenciado mediante contrato ou
convénio na drea de saude:

X - aprovar a proposta or¢amentaria anual da satide, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observado o principio do processo de
planejamento e orgamento ascendentes, conforme legislag@o vigente;

XI - propor critérios para programacdo e execugdo financeira e or¢amentaria do Fundo
Municipal de Satde e acompanhar a movimentagdo e destino dos recursos:

XII - fiscalizar, controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagdo de recursos
da Saude, incluindo o Fundo Municipal de Satde e os recursos transferidos e proprios do
Municipio, Estado, Distrito Federal e da Unido, com base no que a lei disciplina;

XIII - estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as Conferéncias de Saude,
propor sua convocagdo ordinaria ou extraordindria e estruturar a comissdo organizadora,
submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Saude
correspondente, convocar a sociedade para a participagdo nas pré-conferéncias e
conferéncias de saude;

XIV - estimular articulagdo e intercimbio entre os Conselhos de Saude, entidades,
movimentos populares, instituigdes publicas e privadas para a promogao da Saude;

XV - estabelecer agdes de informagdo, educagdo e comunica¢do em saude, divulgar as
funcdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisdes nos meios de
comunicagdo, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos
eventos;

XVI - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagido permanente para o controle
social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo Permanente para o
Controle Social do SUS:

XVII - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicag¢do, bem
como setores relevantes ndo representados nos conselhos;

XVIII - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Saude no Sistema
de Acompanhamento dos Conselhos de Saiude (SIACS).
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Capitulo 11
DA COMPOSICAO

Art.4° O Conselho Municipal de Satde é composto por 08 membros titulares e a cada
titular correspondera um suplente, sendo:

[ - 50% de representantes de entidades e movimentos representativos de usuarios do SUS;
11 - 25% de entidades representativas dos Trabalhadores da area da Saude; e

[II - 25% de representantes do governo e prestadores de servigos privados, conveniados
ou sem fins lucrativos;

§ 1° O percentual de que trata o inciso L, Il e Il do caput deste artigo observara a seguinte
composi¢ao:

I- Quatro (04) representantes de entidades e movimentos sociais de usuarios do SUS;
[I- Dois (02) Representantes dos Trabalhadores da area da Saude;

[II- Dois (02) Representantes de Governo e Prestadores de Servigos Privados
conveniados, e sem fins lucrativos;

§2° Cada segmento representado no Conselho tera direito a um suplente;

§3° A Presidéncia do Conselho de Saude serd atribuida ao Conselheiro eleito pela Plenaria
do Conselho.

§4° As entidades, movimentos e instituigdes eleitas no conselho municipal de saude terdo
os conselheiros indicados, por escrito, conforme processos estabelecidos pelas
respectivas entidades, movimentos e institui¢des e de acordo com a sua organizag¢do, com
a recomendacdo de que ocorra renovacio de seus representantes.

Art.5" A escolha dos representantes de entidades representativas dos Trabalhadores da
area da Saude, prestadores de servigos privados, conveniados ou sem fins lucrativos e das
entidades e Movimentos Sociais de Usuarios do SUS, se dara por Forum proprio de cada
segmento, organizado pela Secretaria Municipal de Satde e Comissdo do CMS,
obedecendo ao que dispuser no Edital de Convocacéo publicado previamente pelo Gestor
Municipal.

§ 1° Sera considerada como existente, para fins de participagdo no Conselho Municipal
de Satde, a entidade ou instituigdo regularmente organizada que tenha abrangéncia e a
complementaridade do conjunto da sociedade, no ambito de atuagiio do Conselho de
Satde.

§ 2° A representa¢do nos segmentos deve ser distinta e autdnoma em relagio aos demais
segmentos que compdem o Conselho, por isso, um profissional com cargo de diregédo ou
de confianc¢a na gestdo do SUS, ou como prestador de servigos de satde ndo pode ser
representante dos (as) Usuarios (as) ou de Trabalhadores (as);
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§ 3° A representagio de membros eleitos do Poder Legislativo, representacido do Poder
Judiciario e do Ministério Publico, como conselheiro, ndo é permitida;

§ 4° As fungdes, como membro do Conselho de Saude ndo serdo remuneradas,
considerando-se o seu exercicio de relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do
trabalho sem prejuizo para o Conselheiro:

§ 5° Terdo mandato de 02 (dois) anos, cabendo apenas uma recondugdo consecutiva;

§ 6° O conselheiro, no exercicio de sua fungdo, responde pelos seus atos conforme
legislagdo vigente.

Art.6° Os membros efetivos e suplentes do CMS serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, através de portaria, mediante indicagfo dos representantes das entidades e
movimentos sociais eleitos.

Capitulo 111
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art.7° O Conselho Municipal de Saiude funcionara segundo o que disciplina o seu
Regimento Interno, tera autonomia administrativa para o seu pleno funcionamento,
autonomia financeira sobre os recursos de transferéncia especifica, para o controle social
da Unido, Estado e Municipio para investimento e manutengdo que se fizer necessario,
apoio técnico administrativo para seu funcionamento e terd as seguintes normas gerais:

I - O plenario do Conselho de Saude se reunira, a cada dois meses e, extraordinariamente,
quando necessario, as reunides deverdo ser abertas ao publico e terd como base seu
Regimento Interno.

II- A pauta ¢ o material de apoio as reunides devem ser encaminhados aos conselheiros
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias;

I1I - O Conselho de Satde contara com o suporte técnico administrativo de servidor (a)
municipal designado para esta atividade;

IV - O Conselho de Saude exerce suas atribui¢des mediante o funcionamento do Plenario,
que, além das comissdes intersetoriais, estabelecidas na Lei n® 8.080/90, instalara outras
comissdes intersetoriais ¢ grupos de trabalho de conselheiros para agdes transitorias
sempre que necessario;

V - Poderido ser convidadas pessoas ou instituigdes com conhecimento na area de saude
e, sobre o Sistema Unico de Saide para assessorar o Conselho em assuntos especificos;

VI - O Conselho de Saide constituirda uma Mesa Diretora eleita em Plenario e tera a
seguinte composigao;

a) Presidente,

b) Vice-Presidente e,

T 5 . Pagina 4 de 5



PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
Praga Gerénimo Silveira Albanas, n°78
CNPJ n°82845744/0001-71 — Fone (48) 3273-1122

¢) Secretario (a);
d) Segundo Secretario (a);

VII - as decisdes do Conselho de Saude serdo ratificadas mediante quérum minimo
(metade mais um) dos membros presentes, ressalvados 0s casos especiais nos quais se
exija quorum especial, ou maioria dos membros;

a) entende-se por maioria simples o numero inteiro imediatamente superior a metade dos
membros presentes;

b) entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente superior & metade de
membros do Conselho;

¢) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois ter¢os) do total de membros do Conselho;

VIII - o Pleno do Conselho de Saude devera manifestar-se por meio de resolugdes,
recomendagdes, mogdes e outros atos deliberativos.

IX- As resolugdes serdo homologadas pelo Prefeito, em um prazo de 30 (trinta) dias,
dando-se-lhes publicidade oficial;

X - Os membros do CMS serfio substituidos caso faltem, sem justificativa, a 03 (trés)
reunides consecutivas ou 04 (quatro) reunides justificadas;

Art.8° Revoga-se a Lei n® 555, de 16 de novembro de 1993.

Art.9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Major Gereino SC, 27 de novembro de 2019.
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"almor Pedro Kammers
" Prefeito Municipal

Registrada e Publicada a P%sente Lei, na data de

27/11/2019.
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