PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
Praca Gerénimo Silveira Albanas, n°78
CNPJ n° 82845744/0001-71 — Fone (48) 3273-1122

Lei Municipal n° 1.239, de 22 de outubro de 2020.

“DISP()E SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MAJOR
GERCINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ~

O Prefeito do Municipio de Major Gercino, Estado de Santa
Catarina, fazendo uso das atribui¢des que me sdo conferidas por Lei. fago saber a todos
os habitantes deste municipio que, a Cdmara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I - DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art.1° Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), instancia
deliberativa do sistema descentralizado e participativo da Politica da Assisténcia Social
do Municipio de Major Gercino, de carater permanente e de composi¢io paritaria entre 0

governo e a sociedade civil, observado o disposto no art. 16, pardgrafo unico, da Lei n°
8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Art.2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Major Gercino € vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que deve prover a infraestrutura necessaria
ao seu funcionamento, garantindo recursos materiais. humanos e financeiros, ¢ arcando
com despesas referentes a passagens, traslados, alimenta¢do, hospedagens de
conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio das suas atribuigdes.

Art.3° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
I - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno:

11 - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execugao
de suas deliberagdes:

[1I — deliberar sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria, em consondncia com as diretrizes das
conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V — apreciar e deliberar sobre o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo
orglo gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo orgdo gestor:

VI1I- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto de
Aprimoramento da Gestdo do SUAS:

VIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia-PBF:
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[X- normatizar as acdes e regular a prestagio de servicos de natureza publica ¢ privada
no campo da assisténcia social de ambito local:

X- apreciar e aprovar informagdes da Secretaria da Assisténcia Social inseridas nos
sistemas nacionais ¢ estaduais de informagao referentes ao planejamento do uso dos
recursos de cofinanciamento e a prestagio de contas;

XI- apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria da Assisténcia Social,
unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de
coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

X]l-alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre
os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XIll-zelar pela efetivagdo do SUAS no municipio;

XIV-zelar pela efetivagio da participag¢io da populagéo na formulagéo da politica e no
controle da implementagao;

XV-deliberar sobre as prioridades ¢ metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito
de competéncia:

XVI-estabelecer critérios e prazos para concessdo dos beneficios eventuais:

XVIl-apreciar e aprovar a proposta or¢amentdria da assisténcia social a ser encaminhada
pela Secretaria da Assisténcia Social em consondncia com a Politica de Assisténcia
Social;

XVIIl-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do
SUAS;

XIX- fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de Gestio Descentralizada do
Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do Indice de Gestio Descentralizada do Sistema
Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS:;

XX- planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBE e IGD-SUAS
destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboragdo do Plano Plurianual. da Lei de Diretrizes Or¢amentérias e
da Lei Orcamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do
planejamento e da aplicagdo dos recursos destinados as acdes de assisténcia social, tanto
dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados FMAS;

XXII- aprovar o aceite da expansdo dos servicos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento:

XXIII- orientar e fiscalizar o FMAS;
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XXIV- divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicag¢io oficial.
todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberagdes acerca da
execugio orgamentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XXV- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI- deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no ambito
do municipio;

XXVII- estabelecer articulagdo permanente com O0S demais conselhos de politicas
puiblicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIII- realizar a inscri¢do das entidades e organizagado de assisténcia social;

X XIX- notificar fundamentadamente a entidade ou organizagao de assisténcia social no
caso de indeferimento do requerimento de inscrigéo:

XXX- fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXXI- emitir resolu¢do quanto as suas deliberagoes:

XXXII- registrar em ata as reunides;

XX XIII-instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;

XXXIV-zelar pela boa e regular execugdo dos recursos repassados pelo FMAS
executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestagio de contas dos recursos repassados ao
municipio.

§1° O CMAS sera a Instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia, devendo
realizar atividades de acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagio da execugdo e
operacionalizagdo do Programa Bolsa Familia.

§2° O processo de inscrigdo, acompanhamento e fiscalizagdo de entidades nao
governamentais devera ser regulamentado por resolugao especifica.

CAPITULO 11 - DA ESTRUTURA

Art.4° O Conselho de Assisténcia Social devera ser composto por 50% de representantes
do governo e 50% de representantes da sociedade civil, para mandato de 2 anos, sendo
permitido uma tinica recondugao.

Art.5° O CMAS sera composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes indicados
de acordo com os seguintes critérios:

[ - 5 (cinco) representantes governamentais;
a) dois da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b) um da Secretaria Municipal de Educag@o;

¢) um da Secretaria de Saude;
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d) um da Secretaria Municipal de Administragio:
11 - 5 (cinco) representantes da sociedade civil:
a) dois representantes dos usuarios e ou organizagdes de usuarios;

b) um representante de entidades e organizagdes de assisténcia social, devidamente
inscritas no CMAS: e

¢) dois representantes de entidades ou organizagdes de trabalhadores do setor.

Art.6° Usuarios sdo cidaddos, sujeitos de direitos e coletivos que se encontram em
situagdes de vulnerabilidade e riscos social e pessoal, que acessam OS Servigos,
programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda no dmbito da Politica Publica de
Assisténcia Social € no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

§1° Serdo considerados representantes de usuarios sujeitos coletivos vinculados aos
servigos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda da politica de
assisténcia social, mobilizadas de diversas formas, ¢ que tém como objetivo a luta pela
garantia de seus direitos.

§2° Sdo consideradas como organizagdes de usudrios:

[ — coletivo de usuarios — organizam usuarios tendo como referéncia os servigos,
programas. projetos, beneficios e iransferéncia de renda no Ambito da Politica Publica de
Assisténcia Social, com o intuito de mobiliza-los a reivindicar acdes e, ou, intervengoes
institucionais e pautar o direito socioassistencial;

[1 — associagdes de usudrios — organizagdes legalmente constituidas. que tenham os
usudrios em sua direcdio e que prevejam, em seu estatuto, 0s objetivos de defesa ¢ de
garantia dos direitos de individuos e coletivos usuarios do SUAS;:

[ — foruns de usudrios — organizagao de usudrios que tém como principal fungdo a sua
mobilizagdo, elencando e debatendo as demandas e necessidades dos usudrios, bem como
temas relevantes para 0s usudrios, como a articulagiio de politicas de atendimento que
atravessam os diversos tipos de vulnerabilidade social, a integragdo entre servigos e
beneficios, a qualidade do atendimento, a qualidade da infraestrutura disponivel nos
equipamentos do SUAS, dentre outros;

IV — conselhos locais de usuarios — instituidos nos equipamentos publicos da Politica de
Assisténcia Social, com o intuito de mobilizagdo e de discussdo de temas relevantes
relacionados ao territério de vivéncia e de interesse imediato das familias e coletivos, para
encaminhamento ao poder publico local:

V — rede — articulagdo de movimentos, associagdes, organizagdes, coletivos, dentre outras
formas de organizagdes de usudrios e usudrias para a defesa e a garantia de seus direitos:

c,

VI — comissdes ou associagdes comunitdrias ou de moradores — organizadas em base
territorial, que tenham o intuito de promover esclarecimento, informagdo e formagdo da
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comunidade no ambito da Assisténcia Social, e que desenvolvem projetos comunitarios
relacionados a politica de assisténcia social;

Art.7° As entidades e organizagdes de assisténcia social podem ser consideradas isoladas
ou cumulativamente:

[ - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protegdo social
basica ou especial, dirigidos as familias e aos individuos em situagdes de vulnerabilidades
ou risco social e pessoal, nos termos da Lei n® 8.742 de 1993, e respeitadas as deliberagdes
do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

Il - de assessoramento: aquelas que., de forma continuada, permanente e planejada.
prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usuarios, formagdo e
capacitagdo de liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da Lei n® 8.742 de 1993 ¢ respeitadas as deliberagdes do CMAS: e

III - de defesa e garantia de direitos: aquelas que. de forma continuada, permanente ¢
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para a defesa e efetivagdo dos direitos socioasssistenciais, construgdo de novos direitos,
promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com Orgdos
publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da Lei n® 8.742 de 1993 e respeitadas as deliberagdes do CMAS.

Art.8° Reconhece-se como legitima todas as formas de organizagdo de trabalhadores do
setor como associagdes de trabalhadores, sindicatos, federagdes. confederagdes. centrais
sindicais, conselhos federais de profissdes regulamentadas, forum nacional, e foruns
regionais, estaduais e municipais de trabalhadores, que organizam, defendem e
representam os interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na politica de
assisténcia social, conforme preconizado na Lei Orgénica da Assisténcia Social-LOAS,
na Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS e no Sistema Unico da Assisténcia
Social - SUAS.

Paragrafo unico. Na auséncia de representacio legalmente constituida dos trabalhadores,
no ambito dos entes federados, o Conselho de Assisténcia Social deve estimular a criagdo
de forum de trabalhadores, bem como apoiar a eleigdo dos trabalhadores.

Art.9° A eleiciio da sociedade civil ocorrerd em foro proprio, coordenado pela sociedade
civil e sob a supervisdo do Ministério Publico. Deve-se, ainda, observar:

[ - caberd a Presidéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social encaminhar ao
6rgio oficial do municipio responsavel pelas publicagdes, a convocagio do foro de que
trata o presente artigo, por meio de chamamento publico:
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Il - apos a escolha dos representantes da sociedade civil, a Presidéncia do CMAS
encaminhara ao Chefe do Poder Executivo a nominata para a respectiva nomeagao em
forma de Decreto;

[11 - o processo de eleigdo dos representantes da sociedade civil sera fixado em regimento
interno proprio para esta finalidade.

Art.10 Os representantes governamentais devem ser indicados e nomeados, em forma de
Decreto, pelo chefe do Poder Executivo.

Art.11 O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para
mandato de 1 (um) ano, permitida nica recondugéo por igual periodo. observada a
alternincia entre representantes da sociedade civil e governo.

§1° Quando houver vacancia no cargo de presidente nao podera o vice-presidente assumir
para ndo interromper a alternéncia da presidéncia entre governo e sociedade civil,
cabendo realizar nova elei¢io para finalizar o mandato, conforme previsdo a constar no
Regimento Interno do Conselho.

§2° Sempre que houver vacdncia de um membro da Mesa Diretora, seja ele representante
de um 6rgdo governamental ou de uma entidade da sociedade civil, cabera ao plenario do
Conselho decidir sobre a ocupagio do cargo vago. seja por aclamagado ou voto, devendo
essa situacdo e a forma de sucessdo estar contempladas no Regimento Interno.

Art.12 Os membros referidos do art. 5°, incisos I e 11, desta Lei poderdo perder o mandato
antes do prazo de dois anos, nos seguintes casos:

[ - por falecimento;
II - por renuncia;

I1l - pela auséncia imotivada em trés reunides consecutivas do conselho, ou cinco
alternadas;

IV - pela pratica de ato incompativel com a fun¢éo de conselheiro(a). por decisdo da
maioria dos membros do CMAS;

V - por requerimento da entidade da sociedade civil representada, em caso de
conselheiro(a) ndo governamental; e

VI - por interesse do responsavel pelo 6rgdo publico representado no CMAS quando se
tratar de conselheiro por ele indicado.

Paragrafo Unico - No caso de perda do mandato sera designado novo conselheiro para a
titularidade da funcéo, respeitando as respectivas supléncias.

CAPITULO III - DO FUNCIONAMENTO

Art.13 O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) compor-se-a dos seguintes
orgdos:

[ - Assembléia Geral;
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II - Mesa Diretora;
III - Comissdes; e
[V - Secretaria Executiva.

Art.14 A Assembleia Geral é orgdo deliberativo e soberano do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS).

Paragrafo unico. O Plendrio reunir-se-4, mensalmente e, extraordinariamente, sempre que
necessario, e funcionara de acordo com o Regimento Interno, respeitando-se o quérum
minimo de metade mais um para o carater deliberativo das reunides.

Art.15 A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), eleita
pela maioria absoluta dos votos da Assembleia Geral para mandato de um ano, ¢ composta
pelos seguintes cargos:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

I1I - 1° Secretario; e

IV - 2° Secretario.

Pardgrafo tnico. A composigdo da Mesa Diretora devera obedecer aos principios da

paridade ¢ da alternancia governamental e ndo-governamental para a elei¢do dos cargos,
a ser definida em regimento interno.

Art.16 O CMAS podera instituir comissdes tematicas e grupos de trabalho de carater
temporario e/ou permanente, destinados ao estudo e elaboragio de propostas sobre temas
especificos. podendo, inclusive, convidar para participar destas comissdes ou grupos de
trabalho representantes de 6rgdos ou entidades publicas e privadas e de outros poderes.
sendo obrigatoria a designagdo das seguintes Comissoes:

I - Comissido de Normas, Regulamentos e Inscrigao;
I - Comissdo de Or¢camento e Finangas;
I1I - Comissdo de Acompanhamento a Politica de Assisténcia Social;

Paragrafo Unico. As comissdes deverdo ser posteriormente regulamentadas por
instrumentos especificos.

Art.17 O Conselho de Assisténcia Social devera possuir uma Secretaria Executiva com
assessoria técnica e administrativa, devendo ter conhecimento sobre a politica de
assisténcia social, indicada pelo secretario municipal da Assisténcia Social.

§ 1° A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento do Conselho
de Assisténcia Social, para assessorar suas reunides e divulgar suas deliberagdes, devendo
contar com pessoal técnico-administrativo;
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§2° A Secretaria Executiva podera requisitar consultoria e assessoramento de institui¢des.
orgios e entidades ligados 4 4rea da assisténcia social, para prestar apoio técnico-
logistico.

Art.18 As reunides do CMAS devem ser abertas ao publico, com pauta e datas
previamente divulgadas, ¢ funcionara de acordo com o Regimento Interno.

Art.19 No inicio de cada nova gestdo sera realizado o Planejamento Estratégico do
Conselho e das comissdes, com o objetivo de definir metas, a¢des, estratégias ¢ prazos,
envolvendo todos os conselheiros, titulares e suplentes, € 0s técnicos do Conselho.

CAPITULO IV - DO DESEMPENHO DA FUNCAO DE CONSELHEIROS

Art.20 A fungio dos conselheiros do C MAS nio serd remunerada, mas considerada como
de servigo publico relevante ¢ seu exercicio prioritario. justificadas as auséncias a
quaisquer outros Servigos quando determinadas pelo comparecimento as sessdes do
Conselho. reunides de comissdes ou grupos de trabalho e participagdo em atividades
afins.

Art.21 Devem ser programadas agdes de capacitagio dos conselheiros por meio de
palestras, foruns ou cursos, visando o fortalecimento e a qualifica¢do de seus espagos de
articulagiio, negociagio e deliberagdo e, para tanto, deve-se prever recursos financeiros
nos or¢amentos, utilizando-se para este fim os recursos repassados pelo governo
municipal, estadual e federal.

Art.22 Para o bom desempenho do Conselho, ¢ fundamental que os conselheiros:
[ - sejam assiduos as reunides;
11 - participem ativamente das atividades do Conselho:

Il - colaborem no aprofundamento das discussoes para auxiliar nas decisoes do
Colegiado;

[V - divulguem as discussoes ¢ as decisdes do Conselho nas instituigdes que representam
€ em outros espagos;

V - contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao
fortalecimento da Assisténcia Social;

VI - mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de assisténcia social,
indicadores socioecondmicos do Pais, Estado e Municipio, politicas pablicas, orgamento,
financiamento, demandas da sociedade, considerando as suas especificidades:

VII - colaborem com o Conselho no exercieio do controle social;
VIII - atuem. articuladamente, com o seu suplente ¢ em sintonia com a sua entidade:;
[X - desenvolvam habilidades de negociagdo e pratica de gestao intergovernamental;

X - estudem e conhecam a legislagdo da Politica de Assisténcia Social:

i T
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XI - aprofundem o conhecimento € 0 acesso a informagdes referentes a conjuntura
nacional e internacional relativa a politica social;

X]I- mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servigos e programas de
assisténcia social e dos indicadores socioecondomicos da populagdo. que demandam esses
servicos, para entdo argumentar, adequadamente, as questdes de orcamento ¢
cofinanciamento;

XIII - busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada prestadora

de servigos socioassistenciais:

X[V - mantenham-se atualizados sobre o fendmeno da exclusdo social, sua origem
estrutural e nacional, para poderem contribuir com a constru¢ao da cidadania e no
combate & pobreza e a desigualdade social no municipio:

XV - acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas entidades ¢
organizagdes de assisténcia social, para assegurar a qualidade dos servigos oferecidos aos
beneficidrios das a¢des de assisténcia social.

CAPITULO V - DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art.23 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social € instancia deliberativa, de
formulagdio e avaliagdo da politica ptblica de assisténcia social e defini¢do de diretrizes
para o aprimoramento do SUAS, com a participagdo de representantes-do governo ¢ da
sociedade civil.

Art.24 As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

[ - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificando objetivos,
prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora:

1 - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil:

[V - publicidade de seus resultados:
V - determinagio do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes: €
VI - articulagiio com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art.25 A Conferéncia de Assisténcia Social serd convocada ordinariamente a cada quatro
anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2
(dois) anos, conforme deliberagdo da maioria dos membros dos respectivos conselhos e
defini¢do do Conselho Nacional de Assisténcia.

CAPITULO VI — DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art.26 E condi¢do fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir
os direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo e ao protagonismo dos usuarios
nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.
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Art.27 O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de articula¢do com
movimentos sociais ¢ populares ¢ ainda a organizagdo de diversos espagos tais como:
forum de debate, comissdo de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos, programas,

projetos e beneficios socioassistenciais.
CAPITULO VII - DAS DISPOSIOES GERAIS

Art.28 Cumpre ao Poder Executivo Municipal prover a infraestrutura necessaria para o
funcionamento do CMAS, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros.

Art.29 Sera emitido certificado a todos os Conselheiros regularmente nomeados, no ato
de sua posse, em reconhecimento aos servicos de relevante interesse publico e social
prestados.

Art.30 Poderio ser convidados a participar das reunioes do CMAS, sem direito a voto,
personalidades e representantes de orgdos e entidades publicas e privadas, bem como
téenicos e usuarios que da pauta constar temas de sua area de atuagio e ou de seu interesse.

Art.31 As Assembleias Gerais do CMAS sio abertas & participagdo de todos os cidaddos.

Art.32 O regimento interno do CMAS complementara a estruturagao, competéncias €
atribui¢des definidas nesta Lei para seus integrantes ¢ estabelecera as normas de
funcionamento do Colegiado. devendo ser aprovado em Assembléia Geral especialmente
convocada para este fim, e homologado pelo Chefe do Poder Executivo mediante decreto.

Paragrafo Unico - Qualquer alteragdo posterior no regimento interno dependera da
deliberagio de dois ter¢os dos membros do CMAS e aprovagéo, sendo encaminhado na
sequéncia para homologagao pelo Chefe do Poder Executivo mediante decreto.

Art.33 Caso a representagdo de algum setor da sociedade civil ndo preencha a respectiva
vaga, sera substituida pela organizagao existente em supléncia mais votada.

Art.34 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada a Lel
Municipal n. 656 de 23 de abril de 1997, que cria 0 CMAS.

Major Gercino SC, 22 de outubro de 2020.
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\\ Valmor Pedro Kammers

refeito Municipal

Registrada e Publicada a Presen
Prefeitura, na data de 22/10/202
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