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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO

Praca Geronimo Silveira Albanas, n°78
CNPJ n°82.845.744/0001-71 — Fone (48) 3273-1122

Lei Complementar n° 1.308, de 22 de novembro de 2022.

“CRIA CARGOS NO QUADRO DE SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MAJOR
GERCINO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Viviani Booz Ferreira, Vice-Prefeita em exercicio de Prefeita Municipal
de Major Gercino, Estado de Santa Catarina, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Orginica Municipal, fago saber que a Cimara de Vereadores aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art.1° Fica criado o cargo de Diretor de Infraestrutura, de provimento em
comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo, integrando a estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Obras.

§1° Sdo especificacdes do cargo:
I- ao Diretor de Infraestrutura compete as seguintes atribuigoes:

a) dirigir os trabalhos da Secretaria Municipal de Obras que se refiram a servigos
de infraestrutura urbana ou rural, incluindo obras de pontes e bueiros;

b) dirigir os trabalhos de pavimentacdo realizados nas vias publicas, ainda que
terceirizados;

¢) gerenciar levantamentos de vias publicas defeituosas ou que necessitem de
melhorias, bem como organizar o levantamento de materiais para a realiza¢do dos reparos
necessarios;

d) gerenciar o almoxarifado da Secretaria de Obras, zelando pela guarda e
armazenamento dos produtos 14 estocados;

e) dirigir o servico de limpeza piblica realizado na zona urbana ou rural do
Municipio, evitando-se a proliferagio de sujeiras e residuos nas vias, pontes, bueiros,
logradouros publicos, pragas, monumentos histéricos, e demais bens piblicos;

f) gerenciar a execugdo dos servigos de capinas, podas, dentre outros, ainda que
terceirizados;

g) encaminhar ao Secretdrio Municipal de Obras reivindicagdes dos municipes
quanto aos servicos que dirige;

h) exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

1I- Vencimento: R$ 3.000,00, revisto anualmente, na data da revisdo geral anual
da remuneracdo dos servidores municipais, sem disting@o de indice.

I1I- Jornada de trabalho semanal de 40 horas.

IV- Vinculado ao Regime Juridico Estatutirio e Regime Geral da Previdéncia
Social.

§2° O Diretor de Infraestrutura faz jus ao 13° saldrio, vencimento integral ou
proporcional ao tempo de exercicio, devido no més de dezembro de cada exercicio ou no
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més de seu afastamento do cargo, além de férias remuneradas acrescidas de 1/3 do
vencimento, devidas apés cada periodo de 12 meses ou proporcionais ao tempo de
Servigo.

Art.2° Fica criado o cargo de Chefe da Patrulha Agricola, de provimento em
comissdo, de livre nomeacdo e exoneragdo, integrando a estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Agricultura.

§1° S@o especificagdes do cargo:
I- a0 Chefe da Patrulha Agricola compete as seguintes atribuicdes:

a) chefiar as atividades realizadas pelos servidores encarregados da patrulha
agricola do Municipio, verificando o cumprimento da jornada de trabalho, e as horas
extras trabalhadas;

b) gerenciar os materiais e recursos humanos necessdrios a eficiente prestagcdo dos

servicos nas propriedades rurais particulares, realizadas pela patrulha agricola, nos termos
da Lei;

¢) gerenciar as horas maquinas de trabalho no campo;
d) chefiar a manutencdo e conservacdo das mdquinas da patrulha agricola;
e) exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

1I- Vencimento: R$ 1.600,00, revisto anualmente, na data da revisio geral anual
da remuneracdo dos servidores municipais, sem distin¢é@o de indice.

I11I- Jornada de trabalho semanal de 40 horas.

IV- Vinculado ao Regime Juridico Estatutdrio e Regime Geral da Previdéncia
Social.

§2° O Chefe da Patrulha Agricola faz jus ao 13° saldrio, vencimento integral ou
proporcional ao tempo de exercicio, devido no més de dezembro de cada exercicio ou no
més de seu afastamento do cargo, além de férias remuneradas acrescidas de 1/3 do
vencimento, devidas apés cada periodo de 12 meses ou proporcionais ao tempo de
SEervico.

Art.3° As despesas decorrentes desta Lei Complementar, correrdao a conta de
dotacdo prépria, autorizado ao Chefe do Executivo suplementi-la, se necessdrio.

Art.4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal de Major Gercino/SC Major Gercino SC, 22 de novembro de 2022.
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