ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO

Praca Geronimo Silveira Albanas, n°78
CNPJ n° 82.845.744/0001-71 — Fone (48) 3273-1122

DECRETO MUNICIPAL n° 102, de 13 de dezembro de 2022.

“REGULAMENTA O RECESSO E AS FERIAS
COLETIVAS JUNTO A ADMINISTRACAO
PUBLICA DO MUNICIPIO DE MAJOR
GERCINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

VALMOR PEDRO KAMMERS, Prefeito Municipal de Major
Gercino, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
artigo 60 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO as festividades natalinas e de final de ano;

CONSIDERANDO a possibilidade de férias coletivas aos servidores da Secretaria
Municipal de Educagdo, nos termos do §6°, artigo 97 da Lei 485/1992, no més de janeiro
do ano vindouro;

CONSIDERANDO que a Lei n° 13.105, de 16 de margo de 2015 (Cddigo de Processo
Civil), no seu art. 220, estabelece que fica suspenso o curso do prazo processual nos dias
compreendidos entre 20 de dezembro a 20 de janeiro de cada ano, e, no seu art. 15, prevé
que na auséncia de normas que regulem processos administrativos, as disposigdes deste
Codigo lhes serdo aplicadas supletiva e subsidiariamente; e

CONSIDERANDO a necessidade de contengdo de despesas aliadas a um periodo em que
o atendimento da Administragdo Publica torna-se menos reivindicado, bem como todos os
servigos essenciais vao estar disponiveis, sem qualquer prejuizo aos municipes,

DECRETA

Art.1° Fica decretado recesso no periodo compreendido entre os dias 19 de dezembro de
2022 a 08 de janeiro de 2023, para toda administragdo publica do Municipio de Major
Gercino, em comemoragao as festividades natalinas e de final de ano, com as seguintes
excegoes:

§1° A Secretaria Municipal de Saide e Saneamento tera recesso no dia 23/12/2022 e dia
30/12/2022, mantendo plantdo e sobreaviso para casos de urgéncia e emergéncia.

I- A Secretaria Municipal de Satde e Saneamento tera atividade normal no dia 28/12/2022,
feriado, em comemoragdo a instalagdo do Municipio (Lei n° 1.250/2021), que sera
transferido para o dia 29/12/2022.

§2° A Secretaria Municipal de Assisténcia e Bem-Estar Social ¢ 0 CRAS, terdo recesso
entre os dias 20/12/2022 e 1°/01/2023.

§3° O Conselho Tutelar tera recesso entre os dias 23/12/2022 e 1°/01/2023, devendo manter
o sistema de sobreaviso.
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§4° Os servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagio gozardo de recesso entre os
dias 19/12/2022 e 1°/01/2023.

Art.2° Os servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagdo gozardo de férias
coletivas de 02 de janeiro de 2023 a 31 de janeiro de 2023.

§1° O Secretario Municipal de Educagdo podera ndo incluir determinado servidor, nas
férias coletivas, sendo este designado a cumprir suas fungdes em outra Secretaria
Municipal.

§2° Os servidores empossados ha menos de 12 (doze) meses gozardo, na oportunidade,
férias proporcionais, iniciando-se, entdo, novo periodo aquisitivo.

Art3° O periodo de recesso ndo concede ou acresce qualquer direito aos servidores,
podendo inclusive coincidir com o periodo de férias, a critério do gestor da pasta ou do
Chefe do Executivo.

Art.4° Ficam suspensos os prazos dos processos administrativos instaurados no ambito da
Administragdo Publica Municipal, no periodo compreendido no caput do artigo 1°.

§1° A suspensdo de que trata o caput deste artigo aplica-se, também, em relagdo aos
requerimentos protocolados no setor de Recursos Humanos, e aos contratos
administrativos, cuja vigéncia se encerre no periodo de recesso.

§2° A suspensdo ndo obsta a pratica de ato processual de natureza urgente e/ou necessario a
preservagdo de direitos.

§3° A suspensdo de que trata o caput ndo se aplica aos processos licitatorios, cujo prazos
correrdo normalmente.

§4° Na hipotese de pratica de ato processual, nos termos do caput deste artigo, o prazo para
manifestar ou recorrer somente comegara a fluir no dia 10 de janeiro de 2023.

Art.5° Qualquer servidor, seja que natureza for, inclusive integrante de qualquer comissio,
podera ser convocado pelo Prefeito Municipal ou Secretario Titular, a prestar servi¢o
durante o periodo do recesso, durante a jornada de trabalho normal, sem a incidéncia de
hora extra, cuja recusa ao atendimento, acarretara falta grave.

Art.6” Qualquer servidor, seja que natureza for, inclusive integrante de qualquer comissio,
podera ser convocado pelo Prefeito Municipal ou Secretario Titular, a prestar servigo
durante o periodo de férias, incidindo horas extras ou compensagdo em dias, cuja recusa ao
atendimento, acarretara falta grave.

Art.7° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Major Gercino/SC, 13 de dezembro de 2022.
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