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Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE MAJOR GERCINO

RELATORIO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO

SOBRE AS CONTAS ANUAIS DE GOVERNO DO EXERCICIO DE 2023.
Artigo 8° e Anexo Il da IN TC 20/2015.

Dada a sua relevancia, o Controle Interno na Administracdo Publica constitui determinacdo de
indole constitucional. Dispbe o artigo 31 da Constituicdo Federal que a fiscalizacdo do Municipio sera
exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de controle
interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lei. Por sua vez o artigo 74 da Magna Carta
estabelece que o Sistema de Controle Interno deve ter atuacdo sistémica e integrada com o controle
externo exercido pelo Poder Legislativo, com apoio do Tribunal de Contas. Veja-se:

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterdo, de forma
integrada, sistema de controle interno com a finalidade de: | - avaliar o cumprimento
das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de governo e dos
orcamentos da Unido;ll - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos dérgéos e
entidades da administracdo federal, bem como da aplicagéo de recursos publicos por
entidades de direito privado;lll - exercer o controle das operag@es de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres da Uni&o;IV - apoiar o controle externo
no exercicio de sua missdo institucional.

A Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, denominada Lei de
Responsabilidade Fiscal que tem por escopo fundamental o equilibrio das contas publicas, demonstra
claramente ser imprescindivel a existéncia e, principalmente, a eficiéncia do Controle Interno para a
consecucdo de tal desiderato. O artigo 59 da LRF dispde:

Art. 59. O Poder Legislativo, diretamente ou com o auxilio dos Tribunais de Contas,
e o sistema de controle interno de cada Poder e do Ministério Publico, fiscalizardo o
cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a:l -
atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias;ll - limites e
condicOes para realizagdo de operagdes de crédito e inscricdo em Restos a Pagar; 11l -
medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite,
nos termos dos arts. 22 e 23;1V - providéncias tomadas, conforme o disposto no art.
31, para reconducdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos
respectivos limites;
V - destinagdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em vista as
restrigdes constitucionais e as desta Lei Complementar;VIl - cumprimento do limite
de gastos totais dos legislativos municipais, quando houver.

A nivel estadual a Lei Organica do Tribunal de Contas (Lei Complementar n® 202, de 15 de
dezembro de 2000) dispde sobre o controle interno em seus artigos 60 a 64. Importante salientar o
contetido do artigo 61 do referido diploma legal:
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Art. 61. No apoio ao controle externo, os 6rgéos integrantes do sistema de controle
interno deverdo exercer, dentre outras, as seguintes atividades:l - organizar e
executar, por iniciativa propria ou por determinacdo do Tribunal de Contas do
Estado, programagdo de auditorias contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, enviando ao Tribunal os

respectivos relatdrios;
Il - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo
relatorio, certificado de auditoria e parecer; Ill - alertar formalmente a autoridade

administrativa competente para que instaure tomada de contas especial sempre que
tomar conhecimento de qualquer das ocorréncias referidas no caput do art. 10 desta
Lei.

No ambito municipal a instituicdo, organizacdo, atribuicGes, atividades e demais disposicoes
relativas ao Sistema de Controle Interno estdo estabelecidas em Lei Municipal. O municipio estruturou o
Controle Interno através da Lei Municipal N° 0852/2003 e altera¢des, visando dar suporte ao Sistema de
Controle Interno Municipal, bem como cumprir 0 que determina o disposto no artigo 113 da
Constituicdo Federal de 1988, artigo 119 da Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei Complementar
Estadual n° 246, de 09 de junho de 2003.

Conforme prevé a instrugdo normativa n® TC-0020/2015, art. 7°, Il, da Egrégia Corte de Contas
do Estadode SC, encaminha-se 0 Relatorio sobre as contas de governo relativamente ao exercicio de
2023 do Municipio de Major Gercino/SC.

I — INFORMAGCOES E ANALISE SOBRE MATERIA ECONOMICA, FINANCEIRA, ADMINISTRATIVA E SOCIAL
RELATIVA AO MUNICIPIO, INCLUSIVE MEDIANTE UTILIZACAO DE INDICADORES QUANDO DEFINIDOS PELO
TRIBUNAL DE CONTAS E DISPONIBILIZADOS EM SEUS SISTEMAS ELETRONICOS.

Para desempenhar os servicos publicos prestados aos municipes, o poder executivo municipal
possui uma estrutura administrativa composta de SECRETARIAS E DIRETORIAS, de acordo com a
tabela abaixo:

Servidores publicos no exercicio de 2023

Servidores Efetivos Comissionados Efetivos Comissionados Contratados
Finalizando o exercicio
124 com 16 servidores 5 29
comissionados.

b- Analise sobre a Financeiro

Ativo Financeiro 7.303.853,29
Passivo Financeiro 1.568.631,72
Saldo Financeiro 5.735.221,57
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Orcamentario

Receita 30.054.371,55
Despesa 29.160.918,86
Superavit/Défict 893.452,69

c- Situacdo Administrativa

Para atender aos diversos servigos publicos prestados a populacdo no exercicio de 2023, o
Municipio apresentou uma estrutura formada por um prefeito, uma vice-prefeita, nove vereadores,
servidores efetivos, comissionados e contratados, conselheiros tutelares, e o apoio de seis conselhos
municipais.

O Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei Complementar n. 0485/1992 e alteracdes),
estabelece o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Major Gercino.

O planejamento e acGes de capacitacdo para os servidores ainda ndo foi definida. Contudo, os
servidores de forma individual buscam dentro de sua area de atuacédo, capacitacdo junto a Associacao
dos Municipios da Grande Floriandpolis e Federacdo Catarinense dos Municipios. A Secretaria
Municipal de Educacdo promove atualizagdo periddica especifica para seus servidores.

O registro de frequéncia dos servidores ¢ diario, Manual (livro ponto) para 0s motoristas do
setor de obras e transporte, servidores de obras e servi¢os urbanos, motoristas do setor da educacéo e
monitoras do transporte escolar. Eletronico ( Decreto Municipal n® 10/2022) para os servidores no
setor da saude, conselho tutelar, toda a administracdo, educagdo professores e servi¢os gerais. Com
excecdo dos agentes politicos, todos os servidores sdo orientados a observar rigorosamente o seu
horario de trabalho, previamente estabelecido.

Habilitados em concurso publico, nomeados e empossados no cargo respectivo, se aprovados
no estagio probatério, em conformidade com avaliacdo prevista em lei, os servidores adquirem
estabilidade no servico pablico ao completar 3 (trés) anos de efetivo exercicio. Possuimos uma
politica de avaliacdo de estagio probatorio a cada seis meses.

Os servidores efetivos e estaveis, que cumpram a requisitos pré-estabelecidos, tém direito a 3
(trés) meses consecutivos de gozo de licenca-prémio, apds 5 (cinco) anos de ininterrupto exercicio.

Os servidores municipais ndo dispdem de progressao em carreira, fundo de garantia por
tempo de servico, plano de saude, auxilio transporte. No ano de 2021 foi concedido o Auxilio
Alimentacdo aos servidores municipais de acordo com a Lei 1.127 de 18 de dezembro de 2019.

O magistério municipal possui plano de carreira e remuneracao.

O Plano de Cargos e Salarios dos demais servidores municipais também necessita de
reelaboracéo, porem néo foi possivel realizar tal reelaboracao.

Art. 8° Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados
DE midade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibido
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até 31 de dezembro de 2021, de:l - conceder, a qualquer titulo, vantagem,
aumento, reajuste ou adequagdo de remunera¢do a membros de Poder ou de
6rgdo, servidores e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de
sentenga judicial transitada em julgado ou de determinacdo legal anterior a
calamidade publica;ll - criar cargo, emprego ou fungdo que implique aumento
de despesa;lll - alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

d- Processos Internos e Governanga em Tecnologia da Informagéo:

O Municipio possui todos os principais servicos (folha de pagamento, contabilidade,
arrecadacdo de tributos, compras, salde, educacdo, patriménio, frotas, entre outros) informatizados, e
todos os atos municipaissao publicados no Diario Oficial Municipal.

Ainda, todos 0s computadores possuem acesso a Internet, e o sistema de tributos
disponibiliza servicos no site da Prefeitura. Contudo, muitos dos servicos sdo parcialmente
informatizados, e na maioria dos setores a informatizacdo trata-se de producdo de textos. Ndo ha
equipamentos suficientes para digitalizar todos os dados, o que dificulta o atendimento das normas
de transparéncia.

Mesmo assim, o municipio disponibiliza varios contetdos nos Portais da Transparéncia e Lei
de Acesso a Informacéo, além dos dados disponibilizados pela Diretoria de Controle Interno.

Os sistemas informatizados sdo de alto custo, por vezes divergem entre si, ou produzem
relatorios de dificil compreensdo. Contudo, atualmente sdo ferramenta indispensavel ao
cumprimento da excessiva demanda de producdo de dados.

Os setores de almoxarifado e legislacdo encontram-se em fase de alimentacdo de sistemas
informatizados (nuvem) gue permitam melhor controle e organizacéo.

Il - DESCRIGAO ANALITICA DOS PROGRAMAS DO ORGCAMENTO FISCAL, DA SEGURIDADE SOCIAL E DE
INVESTIMENTOS, COM INDICAGAO DAS METAS FIiSICAS E FINANCEIRAS PREVISTAS E EXECUTADAS DE
ACORDO COM O ESTABELECIDO NA LOA, OBSERVADAS AS UNIDADES DE MEDIDA CONCERNENTES EM CADA
ACAO. (Informagéo facultada pela Portaria N° TC-032/2023)

111 — INFORMAGOES E ANALISE SOBRE A EXECUGAO DO PLANO PLURIANUAL E PRIORIDADES ESCOLHIDAS
PELO MUNICIPIO NA LDO, BOM COMO A EXECUGAO DAS METAS ESCOLHIDAS PELA POPULACAO EM
AUDIENCIA PUBLICA. (Informacéo facultada pela portaria N° TC-032/2023)

IV - ANALISE DE EXECUGAO DOS ORGAMENTOS FISCAL, DA SEGURIDADE SOCIAL E DE INVESTIMENTO DAS
EMPRESAS EM QUE O MUNICIPIO, DIRETA OU INDIRETAMENTE, DETENHA A MAIORIA DO CAPITAL SOCIAL
coM DIREITO A VOTO. (Informacdo facultada pela portaria Ne TC-032/2023)

V — ANALISE COMPARATIVA ENTRE A PROGRAMAGAO E A EXECUGAO FINANCEIRA DE DESEMBOLSO.
(Informacdo facultada pela Portaria Portaria N° TC-032/2023)

VI - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR, LIQUIDADOS E NAO LIQUIDADOS EXISTENTES AO FINAL DO
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EXERcCICI0, BEM COMO SOBRE AS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES REGISTRADAS NO BALANGO
GERAL. (Informacdo facultada pela portaria N° TC-032/2023)

VIl - DEMONSTRATIVO DOS VALORES MENSAIS REPASSADOS NO EXERCICIO AO TRIBUNAL DE JUSTIGA
PARA PAGAMENTO DE PRECATORIOS, SE FOR O CASO. (Informagé&o facultada pela Portaria N° TC-006/2021)

VIIl — EM RELAGAO AO DESEMPENHO DA ARRECADAGCAO APRESENTAR DEMONSTRATIVOS: (Informacdo
facultada pela Portaria N° TC-032/2023)

IX - ADEMONSTRATIVOS DOS INDICADORES FISCAIS DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000 RELATIVOS A
DESPESAS COM PESSOAL, OPERACAO DE CREDITOS E ENDIVIDAMENTO E DO CUMPRIMENTO DAS METAS
FISCAIS, INDICANDO AS RAZOES DO NAO ALCANCE DAS METAS FISCAIS OU DA EXTRAPOLAGAO DE LIMITES,
BEM COMO INDICAGAO DAS MEDIDAS ADOTADAS PARA MELHORIA DA GESTAO E EQUILIBRIO FISCAL E PARA
RETORNO AOS LIMITES QUANDO FOR O CASO.

Dispde o artigo 19 da Lei de Responsabilidade Fiscal:

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a despesa total com pessoal, em cada
periodo de apuracdo e em cada ente da Federacéo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liguida ,a  seguir  discriminados: | - Unido: 50%  (cinquenta  por  cento);
1 - Estados: 60% (sessenta por cento);
111 - Municipios: 60% (sessenta por cento).

O artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal dispde que:

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:

()

111 na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;
b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

O paragrafo Unico do artigo 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece como limite
prudencial o valor de gastos com pessoal até o limite de 95% do percentual maximo estabelecido.
Ultrapassado o limite prudencial medidas de contencdo de gastos deverdo ser adotadas. Veja-se a
redacdo do mencionado paragrafo unico do artigo 22 da LRF:

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sado
vedados ao Poder ou 6rgdo referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

I - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneracgdo a qualquer titulo, salvo os
derivados de sentenca judicial ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no
inciso X do art. 37 da Constituicéo;

Il - criacdo de cargo, emprego ou fungdo;

111 - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a
reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacdo, salde e
seguranca;

V - contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constitui¢do e as
situaces previstas na lei de diretrizes orgamentarias.
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Descricéo Valor Percentual
Divida Consolidada Liquida -1.167.118,03 =
Resultado Primario 808.848,95 -
Resultado Nominal 163.180,51
Despesa Pessoal
Executivo 9.518.048,50 38,35%
Legislativo 748.197,53 3,01%

No exercicio de 2023 foram realizados investimentos nas diversas areas, especialmente
infraestrutura e educacao.

X — AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS DE APLICAGAO EM SAUDE, EDUCACAO E
FUNDEB, PREVISTOS ARTS. 198 E 212 NA CONSTITUICAO FEDERAL E ARTGO 60 DO ADCT;

A Magna Carta da Republica Federativa do Brasil e a legislacdo infraconstitucional, com o
intuito de nortear as acdes e projetos de governo, estabelecem limites minimos na aplicacdo de recursos
publicos (em educacdo e saude, por exemplo) e também limites maximos de gastos (como em relacdo a
pessoal). O escopo de tais medidas € de certa forma, reduzir o poder discricionario do administrador
publico na aplicacdo dos recursos financeiros oriundos da arrecadacdo dos tributos, priorizando areas
consideradas essenciais e coibindo abusos.

A Lei de Responsabilidade Fiscal estabeleceu como condicdo para o recebimento recursos de
conveénios, acordos e ajustes (transferéncia voluntaria), o atendimento de varias exigéncias, dentre elas o
cumprimento dos limites constitucionais. Veja-se o disposto no § 1° do artigo 25 da LRF:

Art. 25. § 1o Sdo exigéncias para a realizagdo de transferéncia voluntaria, além das
estabelecidas na lei de diretrizes orcamentérias: | - existéncia de dotacdo especifica;ll -
(VETADO)III - observancia do disposto no inciso X do art. 167 da Constituicdo;IV -
comprovacgdo, por parte do beneficiario, de:a) que se acha em dia quanto ao pagamento de
tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao ente transferidor, bem como quanto a
prestacdo de contas de recursos anteriormente dele recebidos;b) cumprimento dos limites
constitucionais relativos a educagdo e a salde;c) observancia dos limites das dividas
consolidada e mobiliaria, de operagdes de crédito, inclusive por antecipagdo de receita, de
inscricdo em Restos a Pagar e de despesa total com pessoal;d) previsdo orcamentaria de
contrapartida.

Dentre outras atribuicdes, constitui acdo imprescindivel do Sistema de Controle Interno o
acompanhamento e verificagdo do cumprimento dos limites constitucionais e legais maximos e
minimos, como condicédo de eficacia da acdo administrativa.

a- Aplicacdo de Recursos em Saude 15%
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Dispde o Artigo 77 do Ato das Disposicbes Constitucionais Transitérias (ADCT) que até o
exercicio financeiro de 2004, os recursos minimos aplicados nas ac¢Ges e servigcos publicos de salde
serdo equivalentes:

Il - no caso dos Municipios e do Distrito Federal, quinze por cento do
produto da arrecadacdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos
recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso I, alinea b e § 3°.

Atualmente o percentual minimo de aplicacao ja estd consolidado em 15% da receita do Municipio.

Descricao Valor Aplicado Percentual
Saude 3.211.799,85 16,41%

Investimentos realizados na saude, propriciando melhores condi¢bes no atendimento a quem
necessita.

Aplicacdo de 25% dos Recursos de Impostos e Transferéncias Constitucionais recebidas na Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino

O artigo 212 da Constituicdo Federal estabelece que a Unido aplicara anualmente, nunca menos
de dezoito, e os Estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, da receita resultante
de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do

ensino.
Descrigéo Valor Aplicado Percentual
Educacgdo (minimo de 25%) 5.590.470,76 26,94%

Investimentos necessarios na area de educacdo, especilamente a construcdo de uma nova e Unica creche
no municipio, propiciando mais autonomia as familias.

Aplicacdo de 60% dos Recursos do FUNDEB na Valorizacao dos Profissionais do Magistério da Educacao
Basica

DispGe o inciso XII do artigo 60 do Ato das Disposi¢es Constitucionais Transitérias (ADCT),
incluido pela Emenda Constitucional n° 53, de 2006 que proporcdo nao inferior a 60% (sessenta por
cento) de cada Fundo referido no inciso | do caput deste artigo sera destinada ao pagamento dos
profissionais do magistério da educacao basica em efetivo exercicio.
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A seguir apresentamos a Descri¢éo, valor aplicado e o percentual da aplicacdo de recursos publicos
dofundeb no exercicio de 2023.

Descrigéo Valor Aplicado Percentual
Fundeb (minimo de 70%) 1.926.893,57 88,93
Fundeb Aplicacéo total 2.164.083,79 99,88

Aplicacéo dos percentuais do fundeb conforme exigéncia legal.

XI — I NFORMAGCOES SOBRE OS VALORES ANUAIS DAS AQUISICOES E CONTRATAGOES, POR MODALIDADE DE
LICITAGOES. (Informagéo facultada pela Portaria N° TC-032/2023)

XIl — SOBRE O QUANTITATIVO DE SERVIDORES EFETIVOS NA ADMINISTRAGCAO DIRETA E INDIRETA
E EM COMISSAO NAO INTEGRANTES DO QUADRO EFETIVO, EM 31 DE DEZEMBRO. (Informagéo
facultada pela Portaria N° TC-032/2023)

Xl — INFORMAGAO SOBRE O QUANTITATIVO DE CONTRATAGOES POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONALIDADE INTERESSE PUBLICO (ART. 37, IX,
CONSTITUICAO FEDERAL), NA ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA INDICANDO AS NORMAS LEGAIS
AUTORIZATIVAS, COM INDICAGAO DO VALOR ANUAL. (Informacéo facultada pela Portaria N° TC-032/2023)

XIV - INFORMAGAO SOBRE O QUANTITATIVO DE CONTRATOS DE ESTAGIO COM INDICAGAO DOS VALORES
MENSAL E ANUAL. (Informacdo facultada pela portaria N° TC-032/2023)

XV - INFORMAGOES REFERENTES AOS CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA NA
ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA, COM DETALHAMENTO DOS POSTOS DE TRABALHO, RESPECTIVAS
FUNCOES E VALORES MENSAL E ANUAL. (Informagéo facultada pela Portaria N° TC-032/2023)

XVl - DEMONSTRATIVO DOS GASTOS COM DIVULGAGAO E PUBLICIDADE POR MEIO DE CONTRATOS DE
PRESTACAO DE SERVICOS DOS ORGAOS E ENTIDADES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.
(Informagdo facultada pela Portaria N° TC-032/2023)

XVIl — RELACAO DE CONVEENIOS COM UNIAO E ESTADO REALIZADOS NO EXERCICIO E OS PENDENTES DE
RECEBIMENTO, INDICANDO O NUMERO DO TERMO, DATA, VALOR ACORDADO, VALOR REPASSADO, VALOR A
RECEBER, RESPECTIVOS RESTO.

Gerdnimo Silveira Albanas, 78, Centro, Major Gercino/SC. CEP: 88260-000.
Fone (48) 32731122 Fax (48) 32731258
E-mail: controleinterno@majorgercino.sc.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO

ESTADO SANTA CATARINA

DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
CNPJ: 82845744/0001-71

Convénios Estaduais

Objeto | Valor Repasse | Contrapartida | N2 Convénio | Situacao Data

Reforma e 1.053.210,40 446.516,06 2019TR1614 Prestacdo 24/01/2023 Pago
Ampliagdo Col. de
Monsenhor contas
José Locks
Quadra 300.000,00 21.505,31 2019TR1435 Prestacdo 24/01/2023 Pago
Poliesportiva de contas
Academias ao 100.000,00 45.999,84 2020TR0O747 Prestagao 24/01/2023 Pago
Ar livre de contas
Playgrounds 79.400,00 14.071,00 2020TR0O037 Prestacao 24/01/2023 Pago

de contas
Materiais para 123.000,00 0,00 2019TR1423 Prestacao 24/01/2023 Pago
Educacao de contas
SC Rural 1.424.694,73 0,00 2016TR0283 Prestacao 06/04/2016 Pago
Aditivo 56.880,40 de contas 30/07/2021
Aquisicdo de 300.000,00 86.666,00 2021TR1412 Prestacao 24/01/2023 Pago
equip. agricola de contas
Const. Creche 2.915.599,56 0,00 2022NL381836 Em 22/06/2022 Pago
Muncipal execucao
Apoio financeiro 800.000,00 0,00 Processo SCC Em 28/08/2023 Parci
para manutencdo Foi 00012095/2023 execugao al
da SC 408 que repassado RS
liga Major Gercino 200.000,00
a Leoberto Leal
Convénios Federais
Morro do Prestagao
Descanso 22 344.750,00 345,10 856792/2017 de contas 24/01/2023 Pago
Etapa concluido
Escavadeira 350.000,00 370,00 888736/2019 Prestacdo 24/01/2023 Pago
Hidrdulica de contas

concluido
Rua Manoel 477.500,00 477,98 885588/2019 Prestacdo 24/01/2023 Pago
Jodo Laurindo de contas

concluido
Rolo 286.500,00 65.166, 890734/2019 Prestacdo 24/01/2023 Pago
Compactador 66 Contas em

andlise

s I
fat
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ESTADO SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

CNPJ: 82845744/0001-71

Caminhdo
Prancha e 477.500,00 600,00 893993/2019 Prestacao 24/01/2023 Pago
Implementos de contas
Aquisi¢do de 286.000,00 1.853,3 910288/2021 Prestacdo 24/01/2023 pago
eqp. Agricola 3 Contas em
andlise
Construcao,
ampliacdo e
reforma do 477.500,00 500,00 917199/2021 Clausula 24/01/2023 A pagar
campo de ftb.no suspensi
mun. MG/SC va
Aquisicdo de
eqp. P o mun. 191.500,00 500,00 922835/2021 Em 24/01/2023 A pagar
De MG/SC execucdo
Britador Prestagdo de
caminhdo 477.500,00 600,00 893993/2019 contas 24/01/2023 Pago
prancha e concluida
implementos
Pavimentaga Proposta
o e drenagem 238.856,00 1.144,00 016995/2022 ainda ndo 24/01/2023 A pagar
darua virou convénio
Sebastido atéo
Otto momento
Aquisi¢do de 152.800,00 9.034,20 942919/2023 Em execucdo | 09/05/2023 A pagar
equipamento
s e maquinas
para o
Municipio de
Major
Gercino/SC
Fundo Muc. 100.000,00 0,00 559014210202023| Em execucdo | 10/11/2023 A pagar
Assisténcia 01
Social
Convénios Especiais
Saude 100.000,00 0,00 1918/2021 Em 14/07/2021 Pago
execucéo
Prefeitura 200.000,00 0,00 2257/2021 Em 13/10/2021 Pago
execucéo
Prefeitura 300.000,00 0,00 0247/2021 Executado 08/10/2021 Pago

Fone (48) 32731122 Fax (48) 32731258
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ESTADO SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

CNPJ: 82845744/0001-71

Prefeitura

100.000,00

0,00

0871/2022

Em
execucgéo

31/12/2022

Pago

Prefeitura

350.000,00

0,00

1053/2022

Executado

31/12/2022

Pago

Fundo
Social/Ass.
Social

100.000,00

0,00

1431/2022

Em
execucgéo

31/12/2022

Pago

Salde

100.000,00

0,00

1455/2022

Em
execucéo

31/12/2022

Pago

Transferenci
a Especial

1.000.000,00

0,00

09032022/2022

Em execucao

17/05/2022

pago

Projeto exec.
OEA ponte
do Itereré

72.343,91

0,00

SCC 6667/2022

Executado

31/12/2022

Pago

Manutengao
de estradas
vicinais
(combustivel,
macadame,
conserto de
maquina)
para a
Secretaria de
Transporte,
Obras e
Servigos
Urbanos,
Departament
o de Obras e
Estradas
Vicinais

250.000,00

0,00

1095/2023

Executado

26/07/2023

Pago

Transferenci
a Especial

300.000,00

0,00

202318800004

Em execugao

09/03/2023

Pago

Transferenci
a Especial

1.050.000,00

Falta/pagar
500.000,00

349.904,25

SCC SDS589/2022

Em execucao

01/06/2022

A pagar

Prefeitura

250.000,00

0,00

2021/R0003962

Em
execucao

09/08/2021

Pago

| Cultura
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ESTADO SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
CNPJ: 82845744/0001-71

Lei Aldir Blanc | 41.364,56 0,00  [07208420200002- Em 15/09/2020 Pago
003273 execucgéo

Lei Paulo 50.457,20 0,00 30882120230002- |Em execugdo| 29/06/2023 |N&o pago

Gustavo 011950

MINC-PNAB- 40.003,25 0,00 30882120230005- |Em execugdo 29/11/2023 Ndo pago

2023 016215

Obs.: Todos os repasses foram feitos pelo convenente conforme valor acordado, e 0s convénios
estdo devidamente pagos e outros encontran-se a pagar.

XVIIl — RELATORIO SOBRE EVENTOS JUSTIFICADORES DE SITUACAO DE EMERGENCIA OU CALAMIDADE
PUBLICA, COM OS REFLEXOS ECONOMICOS E SOCIAIS, BEM COMO DISCRIMINAGAO DOS GASTOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS PELO ENTE PARA ATENDIMENTO ESPECIFICO AO EVENTO, INDICANDO

NUMERO DO EMPENHO.

Dando continuidade ao relatério em que o municipio decretou situagdo de emergéncia no fim do
exercicio de 2022 porem toda a movimantacdo financeira so veio a acontecer no inicio do ano de 2023,
conforme foi relatado a baixo:

”No exercicio de 2022 o municipio de Major Gercino, declarou situacdo de emergéncia, através
do Decreto Municipal n® 96, de 1° de dezembro de 2022, reconhecido pelo Decreto Estadual n°
2.329/2022, e através da Portaria n® 3.457/2022 do Ministério de Desenvolvimento Regional/Secretaria
Nacional de Protecdo e Defesa Civil. O decreto de emergéncia decorreu da situagdo anormal provocada
por desastre, ante a ocorrencia de chuvas com precipitacdo persistente entre os dias 28 a 30 de novembro
de 2022.

Segundo o Relatorio Geral de Estragos N° 21/2023 do Coordenador Municipal de Defesa Civil,
as areas atingidas ficam situadas em todo 0 municipio, tratando-se de: deslizamento de terra e quedas de
barreiras nas vias municipais e estaduais; queda de arvores; alagamentos; casas invadidas por barro; e
bueiros destruidos. O municipio sofreu muito com as fortes chuvas, que destruiram parcialmente e
totalmente algumas vias e pontes municipais, colocando em risco a populacdo que precisa transitar nos
locais.

A Defesa Civil pode avaliar, que os danos no municipio foram graves, colocando em risco a
integridade fisica de toda a populagdo tanto a que reside quanto a que precisa transitar no local e
recomendou que a Secretaria de Obras do municipio de Major Gercino faca a retirada de todas as
barreiras, assim como reestabeleca as vias com macadamizacdo, ou material adequado para que se
tornem seguras para o transito novamente.

A Defesa Civil de Major Gercino, conforme solicitacdo de recursos federais para acfes ao
desastre do dia 28 a 30 de novembro de 2022, recebeu o conjunto basico de servigos destinados a
limpeza de areas urbanas no valor de R$ 111.572,03( cento e onze mil quinhentos e setenta e dois
reais e trés centavos), no dia 22 de dezembro de 2022. As acOes de limpeza urbana que utilizam este
recurso ndo foram iniciadas no ano de 2022 devido a dificuldade na contratacdo de méo de obra, que se
tornou escassa, uma vez que, varios municipios, na regido, também foram devastados pela enchente.
Assim sendo, ndo ha prestacao de contas para apresentar neste relatério, pois todo o recurso permaneceu
na conta até o dia 31 de dezembro de 2022.”
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ESTADO SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
CNPJ: 82845744/0001-71

CONSIDERANDO a situagdo de emergéncia em ares do municipio de Major Gercino afetadas por
tempestades local convectiva/chuvas intensas, VIVIANI BOOZ FERREIRA, Vice-Prefeita em exercicio de
Prefeita Municipal de Major Gercino, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes legais conferidas pela
Lei Organica Muncicipal, pelo inciso VI do art. 8° da Lei Federal no 12.608, de 10 de abril de 2012, pelo art.
4° da Portaria MDR n° 260, de 02 de fevereiro de 2022, pela Lei Estadual n® 10.925, de 22 de setembro de
1998, pelo Decreto Estadual n° 3.924, de 11 de janeiro de 2006 e demais disposicdes legais;

O municipio de Major Gercino emitiu 0 DECRETO MUNICIPAL n° 96, de 1° de dezembro de
2022. no qual DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA EM AREAS DO MUNICIPIO DE
MAJOR GERCINO AFETADAS POR TEMPESTADES LOCAL CONVECTIVA/CHUVAS
INTENSAS (COBRADE 1.3.2.1.4).

Abaixo, seguem relacionados os empenhos emitidos durante o periodo da situacdo de emergéncia
dentro do exercicio financeiro de 2023, Processo n° 59052.012518/2022-47, valor R$ 111.572,03 (cento e
onze mil quinhentos e setenta e dois reais e trés centavos):

Municipio de Major Gercino
Gerenciamento do Sistema
Transparéncia — Contas Publicas
Despesas - Relacdo de despesas empenhadas, liquidadas e paga - Entidade: Todos / Despesas: pagas / Data:

Entidade Credor Empenho Espécie Emisdo Valor Descrigdo Despesa
TERRAPLANEGEM _E R$ Servico de  escavadeira
PMMG MATERIAL DE CONSTRUCAO | 1622/2023 Ordinéria | 31/05/2023 10.500.00 hofraulica 14 't com
PADILHA LTDA e rompedor hidraulico
UERRG NS o R$ Servico de caminh&o
PMMG MATERIAL DE CONSTRUCAO | 1622/2023 Ordinéria | 31/05/2023 ¢

PADILHA LTDA 33.600,00 cagcamba toco

PMMG TRANSPORTES ZLS — ME 1621/2023 | Ordindria | 20/05/2023 | R sEige o e
14.200,00 retroescavadeira.

RV CONSTRUTORA E s R$ Servigo de locagdo de trator
FElAE ENGENHARIA LTDA 16232023 | Ordinaria | 14/06/2023 | 1335000 | esteira 15 HP

RV CONSTRUTORA E s Servigo de encarregado de
PMMG ENGENHARIA LTDA 1623/2023 Ordinaria | 14/06/2023 R$ 1.500,00 obras

DL . (SOLERCEIO E Servico de caminhdo pipa
PMMG PRESTACAO DE SERVICOS |1590/2023 Ordinéaria | 29/05/2023 R$ 7.150,00 9 pIp

LTDA capacidade 600L

Geronimo Silveira Albanas, 78, Centro, Major Gercino/SC. CEP: 88260-000.
Fone (48) 32731122 Fax (48) 32731258
E-mail: controleinterno@majorgercino.sc.gov.br

faey Esse documento foi assinado digitalmente por Valmor Pedro Kammers
t==d  para verificar a autenticidade acesse http://salavirtual.tce.sc.gov.br e informe o nimero do processo 2200184596 e o cédigo 56688



mailto:controleinterno@majorgercino.sc.gov.br
http://salavirtual.tce.sc.gov.br/

ESTADO SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
CNPJ: 82845744/0001-71

DELL _ COMERCIO E RS$ Servico de caminhdo com
PMMG PRESTACAO DE SERVICOS |1590/2023 Ordinaria | 29/05/2023 equipamentos de limpeza e
10.880,00 ~
LTDA succéo
BIECS . (GeIERED = Servi¢co de mdo de obras de
PMMG PRESTACAO DE SERVICOS |1590/2023 Ordinéria | 29/05/2023 R$ 4.391,20 .I.Q q .
LTDA auxiliar de servicos.

Foi devolvido por meio de GRU no dia 12/07/2023, documento de N° 071201, o valor de R$ 21.210,55 (vinte um mil duzentos e dez reais e
cinquenta e cinco centavos) de saldo remanescente.

Abaixo, seguem relacionados os empenhos emitidos durante o periodo da situacdo de emergéncia
dentro do exercicio financeiro de 2023, Processo n® 59052.013277/2023-34, valor R$ 378.650,46 (trezentos
e setenta e oito mil seicentos e cinquenta reais e quarenta e seis centavos):

Entidade Credor Empenho Espécie |Emisédo Valor Descricéo Despesa

Corpo de BDCC-
2,5x2,5m — moldado
no local — altura do
aterro de 0,00 a 1,00
— areia e brita
comerciais, Qtde: 6m

ANDRADE E AMORIM
PMMG PAVIMENTACAO E | 1876/2023 Ordinaria | 15/06/2023 R$ 54.924,72
DRENAGEM LTDA

a . Escavagdo mecanica
1% Medicéo R$ 266,00 de vala em material
de 2° categoria, 25 m3

Reaterro e
R$ 946,00 compactacao . com
soquete vibratério
50m?3
Transporte com
caminhdo basculante
R$ 600,75 de 14 m3 - rodovia em
revestimento primario
675 t/km,
12 Medigéo Bica corrida  ndo
R$ 23.026,00 classificada 200 m3
Transporte com
caminhdo basculante
R$ 1.575,00 de 14 m3 rodovia
pavimentada
2100t/km
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
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R$ 367,72

Espalhamento de
material com trator de
esteira 200m3

R$ 2.981,52

Limpeza de vala e
drenagem 1200m.

12 Medigéo

R$ 5.454,00

Remoc¢ao mecanizada
de barreira em solo
900m

R$ 1.521,00

Transporte com
caminhao basculante
de 14 m3 - rodovia
pavimentada
1300t/km

12 Medicao

R$ 6.476,64

Tubo de concreto PA1
comercial para
drenagem 0,80m
fornecimento e
instalacdo, 16m

R$ 164,25

Escavacdo mecanica
de vala em material
de 1° categoria, 15m?3

R$ 4.256,64

Boca de BDTC 0,80
esconsidade 0° - areia
e brita comerciais, 2
und.

PMMG

ANDRADE E AMORIM

PAVIMENTACAO
DRENAGEM LTDA

E

1876/2023

Ordinéaria

29/06/2023

Valor

Descri¢do Despesa

22 Medicao

R$ 72.727,04

Boca de BDCC
2,5X2,5M escosidade
de 0° - areia e brita
comerciais, 2und.

22 Medicao

R$ 2.662,49

Boca de BDCC 1m
esconsidade de 0° -
areia e brita
comerciais - alas
esconsas, 1 und

R1.023,66

Escavacdo mecanica
de vala em material
de 2° categoria, 94m

R$ 1.568,80

Reaterro e
caompctacao com
soquete vibratorio, 80
m3

Gerdnimo Silveira Albanas, 78, Centro, Major Gercino/SC. CEP: 88260-000.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

CNPJ: 82845744/0001-71

R$ 838,00

Demoli¢éo de
pavimento inter
travado, de forma
manual, com
reaproveitamento,
40m?

R$ 3.333,20

Execucéo de
pavimento em piso
inter travado, com
bloco sextavado de
25x25cm, espessura
de 8cm, 40m?2

22 Medicao

R$ 2.059,14

Reposicdo de base ou
sub-base para
remendo profundo de
brita graduada
simples incluso
retirada e colocacdo
de material 6m3

R$ 14.612,52

Recomposicao de
revestimento em
concreto asfaltico, 6m3

22 Medicéo

R$ 2.059,14

Reposicdo de base ou
sub-base para
remendo profundo de
brita graduada
simples incluso
retirada e colocagéo
de material 6m3

R$ 14.612,52

Recomposigéo de
revestimento em
concreto asfaltico, 6m3

22 Medicao

R$ 134,25

Escavacdo mecanica
de vala em material
de 1° categoria, 15m?3

R$ 4.256,64

Boca de BDTC 0,80m
esconsidade 0° - areia
e brita comerciais,
alas esconsas, 2 und.

22 Medicao

R$ 2.128,32

Boca de BDTC 0,80m
esconsidade 0° areia
e brita comerciais —
alas esconsas, 1 und.

32 Medicao

R$ 19.975,68

Confecgdo de BSCC
secdo canal de 3x2m
pré-moldado tipo 1
areia e brita
comerciais, 8m

R$ 43.040,26

Boca de BSCC 3x2
esconsidade 0 /
areia e brita
comerciais, 1 und

R$ 48.660,00

Enrocamento de
pedra espalhada e
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compacta
mecanicamente pedra
de médo comercial
250m3

Transporte com
R$ 19.312,00 caminhdo basculante
de 14m3 27200t/km

Execucédo e
compactacao de
32 Medicao R$ 5.299,68 aterro com solo

predominantemente
argiloso, 400m3

Argila, argila vermelha
R$ 17.816,88 ou argila arenosa
400m3

Foi devolvido por meio de GRU no dia 28/11/2023, documento de n® 112801, o valor de R$ 14.530,64 (quatorze nil quinhentos e
trinta reais e sessenta e quatro centavos).

O municipio de Major Gercino junto ao Coordenador Municipal de Defesa Civil, no uso de suas
atribuicdes, atendendo ao disposto na Lei n° 1.105/2013 e Lei n°® 12.608/2012, no ano de 2023 o0 municipio
de Major Gercino declarou situacdo de emergéncia através de dois decretos:

DECRETO MUNICIPAL n™ 44, de 16 de outubro de 2023. DECLAROU SITUACAO DE
EMERGENCIA EM AREAS DO MUNICIPIO DE MAJOR GERCINO AFETADAS POR
TEMPESTADES LOCAL CONVECTIVA/ICHUVAS INTENSAS (COBRADE 1.3.2.1.4),
CONFORME A PORTARIA N° 260, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2022, DO MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL.

DECRETO MUNICIPAL n° 51, de 17 de novembro de 2023. DECLARA SITUACAO DE
EMERGENCIA EM AREAS DO MUNICIPIO DE MAJOR GERCINO AFETADAS POR
TEMPESTADES LOCAL CONVECTIVA/ICHUVAS INTENSAS (COBRADE 1.3.2.14),
CONFORME A PORTARIA N° 260, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2022, DO MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL.

Porem, 0 municipio de Major Gercino, ndo recebeu recursos referente a esses dois decretos.

XIX - MAN[FESTAQAO SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO PODER PUBLICO MUNICIPAL
EM RELACAO AS RESLVAS E RECOMENDACOES DO TRIBUNAL DE CONTAS EMITIDAS NOS
PARECERES PREVIOS ANTERIORES.

RECOMENDACOES @PCP 22/00117536, Restri¢des apontadas pelo TCE-SC no Processo de
analise das contas do exercicio de 2021/Necessidades de adog¢do de medidas para resolugdo dos
apontamentos.

Gerdnimo Silveira Albanas, 78, Centro, Major Gercino/SC. CEP: 88260-000.
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Trata-se do Processo @PCP 22/00117536 da Prefeitura Municipal de Major Getcino, apresentado pelo
Prefeito Municipal em cumprimento ao disposto no art. 31. §§ 1° e 2° da Constituicio Federal, art. 113, da
Constituicao Estadual, e arts. 50 e 59 da Lei Complementar n°® 202, de 15 de dezembro de 2000.

A Diretoria de Controle dos Municipios — DMU, deste Tribunal de Contas, procedeu a analise das
referidas Contas e, ao final, emitiu o relatério apontando as restricGes a seguir transcritas.

Recomendacgdes ou Ressalvas:

i 1. EMITE PARECER recomendando & Egrezia Camare Muricipal 8 APROVACAO des comtas
i anuais do exercido de 2021 do Munidpio de Major Gercing, aoresentadas pelo Prefeito Municipal,
Sr. Valmor FPedro Kammers.

2. Recomends a0 Governo Muricipal de Majo Gercino que:

L1, efetus as adequagdes necessanas no Portal da Transparencia pars fins de cumparimento
do Decreto n. 10.330/2020, osjas regras s50 de observanca obrigaticia a partir de 12 de jansino de
2023, bem como observe as inrnrmupazs constant=s no ftem V1.2 Go Relstono da Relstors:

2.2 fortalecs 05 conselhos Municipais no Smbito do Munidpio, de moco 8 promover e
incentivar & participagso cidadi no planejamento = monitoramento das politios plblicas fitem V.13
dio Relstoric da Re mtora|;

P n.: (@PCP 2200107536 Pamiier Pofens n: 1 T4I2022 4
LT RAMARE) S £ QA S PRI 13 R o rovics 1T, 8 S
[l e b o Ao g TR o ) SRBLYTR i L b T
RS wB T b el Tickcince s s b ok L . i £ A P 08 ik 0 P o o g 172
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2.3, atente parz @ correts ublizagio do salde remamescente dos recurses do FUNDEE do
=wercicio ankerior, conforme estabelecido no § 3% oo art. 2% da Lei n. 14,193 /2020 {itens %.2.2, Bmite
3, do Relatorio DED & V1.4, ¢, do Relatinio da Relators]:

2.4, atente pars & adofEo de medidas no sentido de atender & InstrugEo Mormative oo 04/2022
dio Ministerio @a Economia, que dispde sobre as pratios de governanga & gestio dos processos dos
argBos & cas entidaces gque operacionslizam parcarias com o Governo Federal por meio da
Plataforma +8rasil (ftem 1¥.2.1 do Relatorio da Relston |

2.5, encaminhe a Frestacio de Contas do Prefsito demtro do prazo estabelecido, =m
cumprimeanto a0 disposto o srt. 31 ca Lei Complementar (sstadusl] o 2022000 cfc o art. 72 ds
nstrsgdo Mormetive i TC-20/2043 {itens 10.2.2 do Relstorio 050 & V.29 do Relatdrio ca Relatom]

2.6, stente para o cumprimento das metas estabeleddas para o muricipic de Maejor Gercing
por meio oo FRno Nacional de Saldde [fem I¥.3.1 do Relatdrio da Retatora )

2.7, adote providincias temdentes a gamantc o slcence ca met: estabelecds para o
stendimento &m creche, obsersado o disposto no Flano Municipal de Educagio = na parte final da
Mets £ da Lei m. £3.009/2044 — Plano Nacional d= Edumagio [FHE] — jibtens B.2.2 do Relstorio DGO &
¥ 3.2 oo Relstdrio da Reletora);

2.8, garanta o stendimento int=gral na pré-escola pam ciangas de 4 & 3 anos de idade, =m
cumpriments ac art. 208, |, da Constituigsos Federal = & parte inicial Ga Mets L ds Lei n 23,000/ 2044
— Plano Maciomal de Educagic (FME| — (it=ns 2.2.3 do Relatdro DED = I¥.3.2 do Relstorio ds
Relatora];

2.8, stente pars Bs metas de universalizagio dos servipos plblicos e sanssmento basico com
= oferts de Azua potsvel & com coleta & tratamento de sspotos at® 31 de dezemaro de 2033,
astabelecidas mo Movo Marco Regulstario do Saneamento Basico |L=i n. 14 026/2020) - [item .33
do Relatoric da Aeltona);

2,10\ observe para & necsssidade de instituic no #mbito do municipic 8 Politica Municipal de
Agroscologia & FrodugBo Organica em atenglo =0 Decreto n. 7.754/2042 = & Lei (estsdual) n
18.200/2024 (ft=m I¥.3.4 do Relatiric ds Relatora):

2,11, atente parma & necessicade de contribuic no processo de implementagio da Agenda 2030,
sdotando medidas efetivas pam o mapeamento = a3 winculacAc dos programes Eowemmamentsis
contidos nes leis orpamentarias [PPA, L0 & LOA] &5 metes dos ODS, observanda os indicadores j&
disporibilizades pelo Insttuto de Pesquisas de Geografia & Estsbstica [IBGE] = pelo Insbtuto de
Pesquise Econdmica Aplicada (lp=a], b=em como as diretrizes orientstivas dispostas no “Guis pam
localizagio dos objetives de desenvolvimento sustentivel nos munidpios brasilsiros”, slaborsdo pela
Confederagio Macional de Municipios CHM| - [item IV 3.6 do Relatorio da Relstors];

2,12, mpos o trEnsito =m julgede, divulgus 8 prestacio de contas =m andlse & o respectivo
DErECer pré“'u, nchusive =m meios sletronico: de scesso pﬁhlim, conforme astabelece o art 45 da
Lei ComalEmentar n. 1042000 — LEF.

1. Recomenda acs Conssihos Municipais de Major Gercing que aprimorem as informegdes que
fundemeaRtaT 05 pArecaras, &m espacial s0bre o volume de recursos aplimcos:; &5 prindpais apbes
awscutades ou nac resfzsdas: os problemas detectsdos; assim comio 8 Soas pratoas imiplementadas
nias respectivas Sreas de atuagio ce ade conseiho (ftem V.13 do Relatorio da Relatora).

P n.: (@PCP 2200117536 Parioer Peivaa n.: 1 TA20E2 H
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4. Recomenda @ Egrégia Camers Municipal de Major Serdno que wblize as informagbes
constantes nestes sutos como instrumento pars subsdisr ms discussdes do orgamento = do
desempenho geral do Govermo e dos programas governamentsis, assim como para adotas,
tempectivaments, as medidas lsgais & as providencas na sua esfera de competencia, =m =special mo
que s& refers & implementatio das politicas plbioas.

5. Solicits & Egrazia Cimara de Verssdorss de Major Sercing gue comunigue & esta Corte de
Contas o resultade do julgamento das presentes conkas anueis, conforme prescreve © art. 35 da Lei
Complementar [estsdusl] no 2022000, com & remesa de copis 6o gbo respectivo & da st da sessio
de julzamenta da CEmara.

Providéncias Adotadas:
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1. A recomendagdo foi repassada ao presidente da Camara, para que adote as providencias
necessarias para o fiel cumprimento da recomendagao.

2.1 A recomendacao foi repassada ao setor de contabilidade e a secretaria de administragdo e financas
do municipio, para que adote as providencias necessarias para o fiel cumprimento da recomendagao.

2.2 A recomendacio foi repassada aos Secretarios das pastas, que possuem Conselhos Municipais
instalados para que adote as providéncias necessarias para o fiel cumprimento da recomendagio.

2.3 A recomendagao foi repassada a Secretaria para que adote as providéncias necessarias para o fiel
cumprimento da recomendagao.

2.4 A recomendacio foi repassada para o Secretario da pasta, para que adote as providéncias necessarias
para o fiel cumprimento da recomendagao.

2.5 O Controle Interno junto a Secretaria de Administracio/Financas e Contabilidade, vem cobrando
providéncias necessarias para o fiel cumprimento da recomendagao.

2.6 A recomendacao foi repassada a Secretaria da Satde para que adote as providéncias necessarias para
o fiel cumprimento da recomendagao.

2.7 O municipio esta com a construcao da primeira creche muncipal em andamento sendo a Tomada
de Preco 32/2022, com previsio de funcionamento para o ano letivo de 2024.

2.8 A recomendagao foi repassada para o Secretario da pasta para que adote as providéncias necessarias
para o fiel cumprimento da recomendagao.

2.9 A recomendacido foi repassada para a Secretaria de Administracao e Finangas para que adote as
providéncias necessarias para o fiel cumprimento da recomendacao.

2.10 O municipio de Major Gercino tem 14 (quatorze) produtores organicos certificados pelo
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA), essas familias comercializam seus produtos junto
aos comércios locais porem a quantidade produzida pelas familias é pequena e pouco diversificada e seus pregos
sao um pouco elevados em comparac¢ao a outros fornecedores, entao ¢ atendido o comercio com seus produtos
Organicos.

2.11 A recomendacio foi repassada para a Sececretaria de Administracao e Finangas, e ao Setor de
Contabilidade do Municipio, para que adote as providéncias necessarias para o fiel cumprimento da
recomendacio.

2.12 Os documentos relativos a Prestagao de Contas do Prefeito, e do Parecer emitido pelo Tribunal de
Contas, e do parecer emitido pela Camara de Vereadores encontram-se disponiveis no endereco eletronico do

municipio na pagina. https://majorgercino.sc.gov.br/pagina-48926/
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3 A recomendagdo foi repassada para os Secretarios das pastas, que possuem Conselhos Municipais
instalados para que adote as providéncias necessarias para o fiel cumprimento da recomendagao.

4 A recomendagio foi repassada ao presidente da Camara, para que adote as providencias necessarias
para o cumprimento da recomendagao.

5. A recomendagcao foi repassada ao presidente da Camara, para que adote as providencias necessarias
para o fiel cumprimento da recomendagcao.

RECOMENDACOES @PCP 23/00105394, Restri¢cdes apontadas pelo TCE-SC no Processo de
analise das contas do exercicio de 2022/Necessidades de adogdo de medidas para resolugdo dos
apontamentos.

Trata-se do Processo @PCP 23/00105394 da Prefeitura Municipal de Major Getcino, apresentado pelo
Prefeito Municipal em cumprimento ao disposto no art. 31. §§ 1° e 2° da Constituicio Federal, art. 113, da
Constitui¢ao Estadual, e arts. 50 e 59 da Lei Complementar n° 202, de 15 de dezembro de 2000.

A Diretoria de Controle dos Municipios — DMU, deste Tribunal de Contas, procedeu a analise das
referidas Contas e, ao final, emitiu o relatério apontando as restricGes a seguir transcritas.

Recomendacgdes ou Ressalvas:

1. EMITE PARECER recomendando & Egrégia Camara Municipal a APROVACAQ das contas
anuais do exercicio de 2022 do Municipio de Major Gercino apresentadas pelo Prefeito Municipal, Sr.
Valmor Pedro Kammers.

2. Recomenda ao Governo Municipal de Major Gercino que:
Processo n.: @PCP 23/00103394 Parecer Previo n.; 291/2023 4
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2.1. efetue as adequacBes necessarias no Portal da Transparéncia para fins de
cumprimento do Decreto n. 10.520/2020, cujas regras sdo de observancia obrigatdria a partir de 12
de janeiro de 2023, bem como observe as informagOes constantes no item IV.1.2 do Relatdrio da
Relatora, em especial no que se refere a clareza das informagdes disponibilizadas;

2.2. fortaleca os conselhos municipais no ambito do Municipio, de modo a promover e
incentivar a participagdo cidada no planejamento e monitoramento das politicas pablicas (item IV.1.3
do Relatdrio da Relatora);

2.3. atente para a adogio de medidas no sentido de atender & IN n. 19/2022 do
Ministério da Economia, que dispbe sobre as praticas de governanca e gestdo dos processos dos
érgdos e das entidades que operacionalizam parcerias com o Governo Federal por meio da
Plataforma Transferegov.br (item Iv.2.1 do Relatério da Relatora);

2.4. adote providéncias tendentes a garantir o alcance da meta de atendimento em
creche, estabelecida no Plano Nacional de Educagio, aprovado pela Lei n. 13.005/2014, e no Plano
Municipal de Educagio (Lei Municipal n. 1.129/2015) ¢/c a Meta 4.2 da Agenda 2030 da Organizacio
das Nagbes Unidas (item IV.3.2 do Relatorio da Relatora);

2.5. atente para as metas de universalizagdo dos servicos publicos de saneamento
basico com a oferta de dgua potavel e com coleta e tratamento de esgotos até 31 de dezembro de
2033, estabelecidas no Novo Marco Regulatério do Saneamento Bésico (Lei n. 14.026/2020) - item
IV.3.3 do Relatdrio da Relatora;

2.6. atente para a necessidade de instituir no &mbito do municipio a Politica Municipal
de Agroecologia e Produc8o Orgénica, em atencio ao Decreto n. 7.794/2012 e & Lei (estadual) n.
18.200/2021 (item IV.3.4 do Relatério da Relatora);

2.7. atente para a necessidade de formular politicas publicas para promover a inclusdo
social, econdmica e politica da populacdo negra, por meio da geracdo de oportunidades e a
eliminacdo de gualquer fonte de discriminacdo e desigualdade racial (item IV.3.6 do Relatério da
Relatora);

2.8. atente para a necessidade de contribuir no processo de implementagdo da Agenda
2030, adotando medidas efetivas para o mapeamento e a vinculacdo dos programas governamentais
contidos nas leis orcamentarias (PPA, LDO e LOA) as metas dos ODS, observando os indicadores ja
disponibilizados pelo Instituto de Pesquisas de Geografia e Estatistica (IBGE) e pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea), bem como as diretrizes orientativas dispostas no “Guia para
localizacdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel nos municipios brasileiros”, elaborado pela
Confederacdo Nacional de Municipios (CNM) - item IV.3.7 do Relatdrio da Relatora;

2.9, apds o trénsito em julgado, divulgue a prestacdo de contas em analise e o
respectivo parecer prévio, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico, conforme estabelece o
art. 48 da Lei Complementar n. 101/2000 (LRF).
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3. Recomenda aos Conselhos Municipais de Major Gercino que atentem para a necessidade de
comprovagdo de que a aprovagdo das contas observou a regra da deliberacgo colegiada, fazendo
constar assinaturas com a devida identificagdo dos membros do conselho, bem como aprimorem as
informagdes que fundamentam os pareceres, em especial sobre o volume de recursos aplicados; as
principais agtes executadas ou ndo realizadas; os problemas detectados; assim como as boas

Processo n.: (@PCP 23/00105394 Parecer Previo n: 291/2023

into foi assinado digitalmente por Diogo Roberto Ringenberg em 21/12/2023 12:23 e outros
a autenticidade acesse http//salavirtual tce.sc.gov br e informe o numero do processo: 2300105394 e o codigo: 65F13
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praticas implementadas nas respectivas areas de atuagdio de cada conselho (item IV.1.3 deste
parecer prévio).

4, Recomenda a Egrégia Camara Municipal de Major Gercino que utilize as informagdes
constantes nestes autos como instrumento para subsidiar as discussdes do orgamento e do
desempenho geral do Governo e dos programas governamentais, assim como para adotar,
tempestivamente, as medidas legais e as providéncias na sua esfera de competéncia, em especial no
que se refere a implementacdo das politicas pablicas.

5. Solicita a Egrégia Camara de Vereadores de Major Gercino que comunique a esta Corte de
Contas o resultado do julgamento das presentes contas anuais, conforme prescreve o art. 59 da Lei
Complementar (estadual) n. 202/2000, com a remessa de copia do ato respectivo e da ata da sesso
de julgamento da Camara.

6. Determina a ciéncia deste Parecer Prévio:

6.1. 4 Cdmara de Vereadores de Major Gercino;

6.2. bem como do Relatdrio e Voto da Relatora e do Relatério DGO n. 240/2023 que o
fundamentam:

6.2.1. ao Conselho Municipal de Educagdo de Major Gercino, nos termos fixados na
Resolucdo Atricon n. 003/2015, acerca da analise do cumprimento dos limites com o Ensino e o
Fundeb, dos Pareceres do Conselho do Fundeb e Alimentacdo Escolar e do monitoramento da Meta
1 do Plano Nacional de Educacdo, conforme itens 5.2, 6.1, 6.5 e 8.2 do Relatdrio DGO;

6.2.2. aos demais Conselhos Municipais de Major Gercino;

6.2.3. 3 Prefeitura Municipal de Major Gercino.

Atan.: 48/2023

Data da Sessdo: 13/12/2023 - Ordinaria

Especificagdo do quérum: Hemneus Jodo De Nadal, José Nei Alberton Ascari, Adircélio de Moraes
Ferreira Junior, Luiz Roberto Herbst, Luiz Eduardo Cherem, Aderson Flores e Gerson dos Santos Sicca
(art. 86, caput, da LC n. 202/2000)

Representante do Ministério Pblico junto ao Tribunal de Contas/SC: Diogo Roberto Ringenberg
Conselheiros-Substitutos presentes: Cleber Muniz Gavi e Sabrina Nunes locken
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Providéncias Adotadas:

1 A recomendacdo foi repassada ao presidente da Camara, para que adote as providencias necessarias
parao fiel cumprimento da recomendacao.

2.1 A recomendacio foi repassada ao setor de contabilidade, a secretaria de administracao e financas e
ao TI do municipio, para que adote as providencias necessarias para o fiel cumprimento da recomendacao.

2.2 A recomendacio foi repassada para os Secretarios das pastas, que possuem Conselhos Municipais
instalados para que adote as providéncias necessarias para o fiel cumprimento da recomendagao.

2.3 A recomendacio foi repassada a Secretaria da Pasta, para que adote as providéncias necessarias para
o fiel cumprimento da recomendagao.

2.4 O municipio estd com a constru¢ao da primeira creche muncipal em andamento sendo a Tomada
de Preco 32/2022, com previsio de funcionamento para o ano letivo de 2024.

2.5 A recomendacao foi repassada a Secretaria da Pasta, para que adote as providéncias necessarias para
o fiel cumprimento da recomendagao.

2.6 O municipio de Major Gercino tem 14 (quatorze) produtores organicos certificados pelo Ministério
da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA), essas familias comercializam seus produtos junto aos
comércios locais porem a quantidade produzida pelas familias é pequena e pouco diversificada e seus pregos sao
um pouco elevados em comparagao a outros fornecedores, entao é atendido o comercio com seus produtos
organicos.

2.7 A recomendacao foi repassada para a Secretaria para que adote as providéncias necessarias para o
fiel cumprimento da recomendagao.

2.8 A recomendacao foi repassada para o Secretaria de Administrativa e Financas, e ao Setor de
Contabilidade do Municipio, para que adote as providéncias necessarias para o fiel cumprimento da
recomendacio.

2.9 Os documentos relativos a Prestacao de Contas do Prefeito, e do Parecer emitido pelo Tribunal de
Contas, e do parecer emitido pela Camara de Vereadores encontram-se disponiveis no enderego eletronico do

municipio na pagina. https://majorgercino.sc.gov.br/pagina-48926/

3 A recomendacdo foi repassada para os Secretarios das pastas, que possuem Conselhos Municipais
instalados para que adote as providéncias necessarias para o fiel cumprimento da recomendagao.

4 A recomendacio foi repassada ao presidente da Camara, para que adote as providencias necessarias
para o cumprimento da recomendagao.

5 A recomendagﬁo foi reEassada 20 Eresidente da Camara, para que adote as Erovidencias necessarias
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para o fiel cumprimento da recomendacao.

6. A recomendagio foi repassada ao presidente da Camara, Secretarios municipais, Juridico, presidentes
dos Conselhos municipais, para que tenham ciéncia deste parecer prévio e assim adotem providéncias necessarias
ao cumprimento da recomendagao, ajustando agdes para que nao voltem a ocorrer irregularidades.

Andlise

Foi orientado aos gestores e responsaveis sobre as recomendac0es citadas na decisdo das prestacdes
de contas relativo ao ano 2021 e 2022 para que sejam aprimoradas e atendidas, realizando os ajustes
necessarios dos processos agilizando assim que seja cumprido os prazos das prestacdo de conta, e assim
acatar e atender as recomendac0es ja na atual prestacdo de contas do exercicio.

XX - DEMONSTRATIVO DOS VALORES ARRECADADOS DECORRENTES DE DECISOES DO TRIBUNAL DE
CONTAS QUE IMPUTARAM DEBITO A RESPONSAVEIS, INDIVIDUALIZADOS POR TITULO, COM INDICACAO DAS
PROVIENCIAS ADOTADAS EM RELACAO A0S TIiTULOS PENDENTES DE EXECUCAO PARA RESSARCIMENTO
AO ERARIO. (Informacéo facultada pela Portaria N° TC-032/2023)

Em analise;

XXl — AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS PREVISTAS NA LEI (FEDERAL) N° 13.005/2014
(PLANO DE EDUCAGAO - PNE) E NO PLANO MUNICIPL DE EDUCACAO (PME);

De acordo com o MEC, a avaliagéo,

(...) deve significar uma oportunidade de melhorar a qualidade técnica do
diagndstico, de ampliar a participacdo social e de qualificar ano a ano a execucao
das metas. Deve ser entendido como exercicio continuo de aproximacdo da
gestdo ao desejo da sociedade, em um trabalho coletivo e democréatico, em que 0
estudante é o grande beneficiado.

A avaliagdo sobre o cumprimento das metas e estratégias previstas na Lei Federal n°
13.005/2014 — Plano Nacional de Educacdo (PNE) e na Lei Municipal n°® 1029/2015, e Lei Municipal n°
1049/2017 do Plano Municipal de Educacéo (PME).

Avaliacdo sobre o cumprimento das Metas e Estratégias
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Lei Municipal |Lein®1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.
, x Indicador Meta 1 PNE: Cumpriu, 121,7%.
Situacdo do ) . i
Municipio Indicador Meta 1 PEE: Cumpriu parcialmente, 40%.
A dificuldade encontrada no atendimento de, no minimo, 50% da populacéo de 0 a
. 3 anos em creche, corresponde a auséncia de infraestrutura fisica. No entento, o
Avaliacao da Ce o . : .
Meta municipio foi contemplado com recursos financeiros e encontra-se em construgdo
de uma creche municipal, com vistas a suprir a demanda exixtente.
Meta 1: universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criangas
Metas PNE de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em
creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de
até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.
Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as criangas
Metas PEE de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de
até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PEE/SC.
Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as criangas
Meta PME de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de
até 03 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano.
Lei Municipal |Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.
. ~ Indicador Meta 2 PNE: Cumpriu, 108,4%.
Situacdo do . . .
Municipio Indicador Meta 2 PEE: Cumpriu parcialmente, 93,4%.
o A dificuldade encontrada para que 95% dos estudantes concluam essa etapa da
Avaliacéo da NP . . : e :
Meta educacdo _baS|ca na |_dade recomendada, é devido as dificuldades de aprendizagem
e/ou condicOes sociais, que acarretam a reprovacao e/ou abandono/evaséo escolar.
Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo
Metas PNE de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco
por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano
de vigéncia deste PNE.
Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
Metas PEE populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que, pelo menos,

95% (noventa e cinco por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade

recomendada, até o ltimo ano de vigéncia deste Plano.

Gerdnimo Silveira Albanas, 78, Centro, Major Gercino/SC. CEP: 88260-000.

Fone (48) 32731122 Fax (48) 32731258
E-mail: controleinterno@majorgercino.sc.gov.br

Esse documento foi assinado digitalmente por Valmor Pedro Kammers
Para verificar a autenticidade acesse http://salavirtual.tce.sc.gov.br e informe o nimero do processo 2200187538 e o c6digo 66688


mailto:controleinterno@majorgercino.sc.gov.br
http://salavirtual.tce.sc.gov.br/

ESTADO SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
CNPJ: 82845744/0001-71

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo menos 95%

Meta PME (noventa e cinco por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano.
Lei Municipal |Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.
: x Indicador Meta 3 PNE: Cumpriu parcialmente, 76,2%.
Situacdo do ) .
Municipio Indicador Meta 3 PEE: Cumpriu, 92,2%.
O grande desafio desta meta reside no acesso e permanéncia dos estudantes na
escola, bem como sua conclusdo na idade certa. Em 2021 23,8% dos jovens nesta
faixa etaria estavam fora da escola, 6,8% reprovaram e 1,0% abandonaram 0s
Avaliacdo da |estudos no decorrer do ano letivo. Muitos sdo os fatores que interferem neste
Meta cumprimento, dentre eles a desistencia ao atingir a maioridade e a opcao pelo
trabalho em detrimento dos estudos. Também hé o fator atrativo no ensino medio,
sendo que esta etapa da educacdo carece de diversificacdo curricular e
metodologica, alem de investimentos em infraestrutura fisica e material. Destaca-
se que o ensino médio € de responsabilidade estadual, sendo que o municipio
somente investe em transporte escolar para este publico.
Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de
Metas PNE 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida
de matriculas no ensino médio para 85%.
Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de
Metas PEE 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90%
(noventa por cento).
Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagédo de
Meta PME 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).
Lei Municipal |Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.
Situacio do Indicador Meta 4 PNE: Cumpriu, 100%.
Municipio Indicador Meta 4 PEE: Cumpriu, 100%
Indicador Meta 4 PME: Cumpriu 100%
A dificuldade reside na oferta de Atendimento Educacional Especializado no
Avaliagio da | Proprio ambiente escolar, alem da aquisicdo de materiais pedagogicos especificos
Meta para atendimento aos alunos em suas diferentes deficiencias ou transtornos de

aprendizagem. No entanto, a demanda do publico-alvo da educacdo especial é
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atendida no ensino regular e em parceria com a APAE, que dispo~e de
profissionais especializados.

Metas PNE

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 04 a 17 anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, o
acesso a educacdo bésica e ao  atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
incluso, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados.

Metas PEE

Meta 4: Universalizar, para o publico da educacdo especial de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos de idade, o acesso a educacdo bésica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais e
servigos especializados, publicos ou conveniados.

Meta PME

Meta 4: Universalizar até o final da vigéncia desse Plano, para a populacdo de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos de idade, publico da educacdo especial, 0 acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional capacitado, preferencialmente na
rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas
de recursos multifuncionais e servicos especializados, publicos ou conveniados.

Lei Municipal

Lei n° 1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.

Situacao do
Municipio

Indicador Meta 5 PNE: Cumpriu parcialmente, 6,10% (leitura)
Indicador Meta 5 PEE: Cumpriu parcialmente, 21,7% (escrita)

Indicador Meta 5 PME: Cumpriu parcialmente, 6,11%
(matematica)

Avaliacdo da
Meta

Uma das dificuldades encontradas para o atingimento desta meta é reestruturar o
processo de ensino/aprendizagem da alfabetizacdo, organizando a leitura e a escrita
para que sejam desenvolvida numa linguagem real, natural, significativa e
vivenciada pelos alunos, estimulando-os ao desenvolvimento da aprendizagem.
Também ¢é preciso haver uma quebra de paradigmans dos professores, para que
coloquem as habilidades da crianga como centro de processo, alem de buscar novas
estratégias para garantir os direitos de aprendizagem contemplados pela BNCC.

Metas PNE

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano
do ensino fundamental.

Metas PEE

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas aos 6 (seis) anos de idade ou, até no maximo,
aos 8 (oito) anos de idade no ensino fundamental.

Meta PME

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas até no maximo, aos 8 (oito) anos de idade no
ensino fundamental.

Lei Municipal

Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.
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Indicador Meta 6 PNE: Cumpriu parcialmente, 4,9%
Indicador Meta 6 PEE: Cumpriu, 80%

Avaliacao da
Meta

Para o alcance desta meta seria necessrio uma reestruturagédo geral de todo o espacgo
fisico das unidades escolares, com vista a um atendimento de qualidade aos
estudantes, com ampliacdo estrutural do espaco fisico, seguido de recursos
financeiros para a contratagdo de recursos humanos e aquisicdo de materiais e
equipamentos. Atualmente, 0 municipio tem ofertado apenas reforco escolar para
estudantes com maiores dificuldades de aprendizagem, com vista a alcancar a meta
da aprendizagem no tempo certo.

Metas PNE

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos alunos da educacéo bésica.

Metas PEE

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 65% (sessenta e
cinco por cento) nas escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) dos estudantes da educacdo bésica, até o final da vigéncia
deste Plano.

Meta PME

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) nas escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco
por cento) dos estudantes da educacéo basica, até o final da vigéncia do Plano.

Lei Municipal

Lei n° 1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.

Situacéo do
Municipio

Indicador Meta 7 PNE: Cumpriu parcialmente, 6,1%.

Indicador Meta 7 PEE: Cumpriu parcialmente, 5,4%
Indicador Meta 7 PME: Cumpriu parcialmente, 7,8%

Avaliacdo da
Meta

Os anos iniciais do ensino fundamental estdo a cima da meta nacional do IDEB,
porem abaixo da meta prevista para o periodo a nivel muncipal. J& os anos finais
do ensino fundamental e o ensino médio estdo abaixo da média nacional e
municipal prevista para o periodo, sendo estas duas etapas de responsabilidade
estadual.

Metas PNE

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir
as seguintes meédias nacionais para o Ideb.

Metas PEE

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir
as seguintes médias estaduais no IDEB:

IDEB 2015 | 2017 | 2019 | 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 58 | 60 | 63 | 65
VAnosﬁnais do ensino fundamental | 55 57 6,0 | 6,3 ]
Ensino médio 47 5.2 54 56
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Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo bésica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir

Meta PME as seguintes médias estaduais no IDEB:
Lei Municipal |Lein®1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.
Situacéo do Indicador Meta 8 PNE: 12%. (N&o se aplica)
Municipio Indicador Meta 8 PEE: 11,5%.(N4o se aplica)
Indicador Meta 8 PME: 10,4%. (N&o se aplica)
Indicador Meta 8: 90,9% . (Ndo se aplica)
Avaliagao da EJA é de responsabilidade do Estado.
Meta
Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a
alcancar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para
Metas PNE as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE.)
Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos de idade, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
Metas PEE altimo ano de vigéncia deste Plano, para as popula¢Ges do campo, quilombolas,
indigenas, comunidades tradicionais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais
pobres, igualando a escolaridade média entre negros e ndao negros declarados a
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos de idade, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
Meta PME altimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes indigenas e comunidades
tradicionais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, igualando a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Lei Municipal |Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.
. ~ Indicador Meta 9 PNE: Cumpriu, 98%
Situagao do _ . _ .
Municipio Indicador Meta 9 PEE: Cumpriu, 8%
_ Mesmo ndo sendo atribuicdo do municipio, conseguimos aumentar a taxa de
Avaliacdo da |alfabetizagdo entre os jovens e adultos e reduzir a taxa de analfabetismo entre este
Meta publico.
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Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais para

Metas PNE 93,5% ate 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Metas PEE Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais
de idade para 98% (noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia
deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais

Meta PME de idade para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2017 e,
até o final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

Lei Municipal |Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.
Situacdo do Indicador Meta 10 PNE: N&o ha, (Nao se aplica)
Municipio
Avaliagdo da  |EJA ¢ de responsabilidade do Estado; Desconhecemos as matriculas nos ensinos
Meta fundamental e médio na forma integrada a educacéo profissional.
Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educacdo de jovens e

Metas PNE adultos, na forma integrada & educacdo profissional, nos ensinos fundamental e
médio.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de educacéao de

Metas PEE jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao
profissional, até o final da vigéncia deste Plano.

Meta PME Meta 10: O municipio uniu as metas 9, 10 e 11.

Lei Municipal |Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n® 1049, de 06/07/2017.
Situacao do Indicador Meta 11 PNE: N&o ha. (Nao se aplica)
Municipio Indicador Meta 11 PEE: N&o ha. (N4o se aplica)
Indicador Meta 11 PME: N&do ha. (N&o se aplica)

Avaliacio da A educacdo profissional técnica de nivel médio ndo € de competencia do

Megta municipio; Desconhecemos as matriculas na educacédo profissional técnica de nivel

médio.

Meta 11: Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel medio,

Metas PNE assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% de expansédo no segmento

publico.
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Meta 11: Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,

Metas PEE assegurando a qualidade da oferta e, pelo menos, 60% (sessenta por cento) da
expansdo no segmento publico.
Meta PME Meta 11: O municipio uniu as metas 9, 10 e 11.
Lei Municipal |Lein®1029 de 26/06/2015 e Lei n® 1049, de 06/07/2017.
. ~ Indicador Meta 12 PNE: N&o ha. (N&o se aplica)
Situacdo do . s . « .
Municipio Indicador Meta 12 PEE: N&do ha. (Nao se aplica)
o x O Ensino Superior ndo é de competéncia do municipio; desconhecemos as
Avaliacéo da . . . N
matriculas do Ensino Superior; O municipio oferece transporte para alunos que
Meta . . o~
cursam Ensino Superior em Faculdades da regido.
Metas PNE Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 50% e a taxa
liquida para 33% da populacao de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade da oferta
e expancdo, pelo menos, 40% das matriculas, no segmento publico.
Meta 12: Articular, com a Unido, a elevacdo da taxa bruta de matricula na
educacdo superior para 55% (cinguenta e cinco por cento) e a taxa liquida para
Metas PEE 40% (quarenta por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos
de idade, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, nas instituicbes de ensino superior
publica e comunitarias.
Meta 12: Articular, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e o
Meta PME Municipio a elevacdo da taxa bruta de matricula na educagdo superior da
populacdo de 18 a 24 anos de idade, assegurada a qualidade da oferta e expanc¢édo
nas instituicdes de ensino superior.
Lei Municipal |Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.
Situacéo do Indicador Meta 13 PNE: N&o ha. (Nao se aplica)
Municipio Indicador Meta 13 PEE: N&o ha. (No se aplica)
Avaliagdo da O Ensino Superior ndo € de competéncia do municipio.
Meta
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Meta 13: Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a propor¢do de

Metas PNE mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema
de educacéo superior para 75%, sendo, do total, no minimo, 35% de doutores.
Meta 13: Articular, com a Unido, a elevacdo da qualidade da educacéo superior e
ampliar a propor¢do de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio

Metas PEE no conjunto do sistema de educacdo superior para 80% (oitenta por cento), sendo,
do total, no minimo, 40% (quarenta por cento) doutores, até ao final da vigéncia
deste Plano.

Meta PME Meta 13: O municipio uniuas metas 13 e 14.

Lei Municipal |Lein®1029 de 26/06/2015 e Lei n® 1049, de 06/07/2017.
Situacéo do Indicador Meta 14 PNE: N&do ha. (Nao se aplica)
Municipio ) « . < :
Indicador Meta 14 PEE: N&o ha. (Nao se aplica)
o - O Ensino Superior ndo é de competéncia do municipio;
Avaliacdo da
Meta - Desconhecemos as matriculas da p6s-graduacéo;
- O municipio oferece transporte para 0s alunos que cursam pds-graduacao em
faculdades da regido.

Metas PNE Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacédo, de
modo a atingir a titulagcdo anual de 60 mil mestres e 25 mil doutores.

Meta 14: Fomentar, em articulacdo com a Unido, a elevacdo gradual do nimero de

Metas PEE matriculas na pds-graduacdo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de
2.400 (dois mil e quatrocentos) mestres e 900 (novecentos) doutores, até o final da
vigéncia deste Plano.

Meta PME Meta 14: Fomentar, em articulacdo com a Unido e o Estado a elevagdo gradual do
numero de matriculas na pds-graduacédo stricto sensu, mestres e doutores, até ao
final da vigéncia do Plano.

Lei Municipal |Lein®1029 de 26/06/2015 e Lei n® 1049, de 06/07/2017.
. ~ Indicador Meta 15 PNE: Cumpriu parcialmente, 100%.

Situacéo do ) )

Municipio Indicador Meta 15 PEE: Cumpriu, 100%

Indicador Meta 15 PME: Cumpriu, 100%
Indicador Meta 15: Cumpriu, 100%
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Avaliacao da
Meta

Todos os professores possuem ensino superior concluido e habilitacdo na area em
que lecionam;

O municipio tem buscado parcerias com vistas a formacdo continuada dos
profissionais da educacéo.

Ainda ndo dispomos de uma politica publica de formacdo dos profissionais da
educacdo, sendo que as formacOes acontecem de acordocom a necessidade do
grupo.

Metas PNE

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracéo entre a Uni&o, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de um ano de vigéncia deste PNE, politica
nacional de formacao dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, 1l e
Il do art. 61 da Lei n°® 9.394/1996, assegurando que todos os professores e as
professoras da educacdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na &rea de conhecimento em que atuam.

Metas PEE

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste Plano, politica estadual de
formacdo inicial e continuada, com vistas a valorizacdo dos profissionais da
educacdo, assegurando que todos os professores da educacdo basica e suas
modalidades possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam, bem como a oportunizagao
pelo Poder Publico, de periddica participacdo em cursos de formacdo continuada.

Meta PME

Meta 15: Fomentar em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e o
Municipio, no prazo de um ano de vigéncia deste Plano, politica municipal de
formacdo inicial e continuada, com vistas a valorizacdo dos profissionais da
educacdo, assegurando que todos os professores da educacdo béasica e suas
modalidades possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam, bem como a oportunizacéo,
pelo poder publico, de poriddica participacdo em cursos de formacao continuada.

Lei Municipal

Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n® 1049, de 06/07/2017.

Situacéo do
Municipio

Indicador Meta 16 PNE: Cumpriu, 100%.
Indicador Meta 16 PEE: Cumpriu, 100%

Avaliacao da
Meta

O municipio tem buscado parcerias com vistas a formacéo continuada dos
profissionais da educacéo;

O quadro do magistéio é formado por 25 docentes, sendo que todos possuem pos-
graduacéo.
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Meta 16: Formar, em nivel de pds-graduacdo, 50% dos professores da educacao
bésica, até o ultimo ano vigente deste PNE, e garantir a todos os profissionais da

Metas PNE educacdo basica formagao continuada em suas areas de atuagéo, considerando as
necessidades e contextualizacGes dos sistemas de ensino.
Meta 16: Formar 75% (setenta e cinco por cento) dos professores da educacao
basica em nivel de pds-graduacdo até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, e
Metas PEE garantir a todos os profissionais da educacdo béasica formacdo continuada em sua
area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdo dos
sistemas de ensino.
Meta PME Meta 16: O municipio uniu as metas 15 e 16.
Lei Municipal |Lein®1029 de 26/06/2015 e Lei n® 1049, de 06/07/2017.
Situacdo do Indicador Meta 17 PNE: N&o ha. (N&o se aplica).
Municipio
Avaliagdo da | O municipio ndo cumpre com o Piso Nacional do Magistério de 2022.
Meta
Meta 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacao
Metas PNE bésica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.
Meta 17: Valorizar os profissionais do magistério da rede publica de educacéao
bésica, assegurando no prazo de 2 (dois) anos a existéncia de plano de carreira,
Metas PEE assim como a sua reestruturacdo, que tem como referéncia o piso nhacional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII, do art. 206, da Constituicdo
Federal, a fim de equiparar o rendimento médio dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano da vigéncia deste Plano.
Meta PME Meta 17: O municipio uniu as metas 17 e 18.
Lei Municipal |Lein®1029 de 26/06/2015 e Lei n® 1049, de 06/07/2017.
Situacédo do Indicador Meta 18 PNE: N&o cumpriu, 0,0%.
Municipio Indicador Meta 18 PEE: N4o cumpriu, 0,0%.
Indicador Meta 18 PME: Ndo cumpriu, 0,0%.
Indicador Meta 18: Nao cumpriu, 0,0%.
Avall\l/laézo da O plano de carreira esta desatualizado, sendo que sua ultima reviséo foi 2009; ainda

ndo reiniciamos a reestruturacao do plano e também ndo cumprimos com o Piso
Nacional do Magistério desde 2022.

Gerdnimo Silveira Albanas, 78, Centro, Major Gercino/SC. CEP: 88260-000.

Fone (48) 32731122 Fax (48) 32731258
E-mail: controleinterno@majorgercino.sc.gov.br

Esse documento foi assinado digitalmente por Valmor Pedro Kammers
Para verificar a autenticidade acesse http://salavirtual.tce.sc.gov.br e informe o nimero do processo 2200187538 e o c6digo 66688


mailto:controleinterno@majorgercino.sc.gov.br
http://salavirtual.tce.sc.gov.br/

ESTADO SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
CNPJ: 82845744/0001-71

Metas PNE

Meta 18: Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira para
os profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de carreira dos profissionais da educacdo bésica publica,
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,
nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

Metas PEE

Meta 18: O Estado de santa catarina uniu as metas 17 e 18.

Meta PME

Meta 18: Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educacdo
bésica, assegurando no prazo de 03 anos a reestruturacao do planol de carreira do
magistério, tendo como referencia o piso nacional, definido em Lei Federal, nos
termos do inciso VIII, do Art. 206, da Constiui¢do Federal, a fim de equiparar o
rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o
final do 6° sno fr vigéncia deste Plano.

Lei Municipal

Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n® 1049, de 06/07/2017.

Situacéo do
Municipio

Indicador Meta 19 PNE: Cumpriu parcialmente, 100%.
Indicador Meta 19 PEE: Cumpriu parcialmente, 100%
Indicador Meta 19 PME: Cumpriu parcialmente, 100%
Indicador Meta 19: Cumpriu parcialmente, 0,0%

Avaliacdo da
Meta

O municipio possui 4 unidades escolares, sendo que 03 possuem APP constituida;
Ado realizadas reunifes periodicas com os Conselhos de Educagdo, FUNDEB
ECAE; Aos conselhos gestores sdo oferecidos apoio técnico, recursos fisicos e de
infraestrutura para o exercicio da funcdo, sendo que ndo ha dotacdo especifica;
Ainda precisamos instituir os conselhos escolares nas escolas; As 4 escolas da rede
municipal possuem diretor, sendo que o critério de escolha perpassara, a partir de
2025, pelos critérios tecnico de mérito e desempenho, bem como por consulta
publcica a comunidade.

Metas PNE

Meta 19: Assegurar condicdes, no prazo de 2 anos, para a efetivacdo da gestéo
democrética da educacdo, associada a critérios tecnicos de mérito e desempenho e
a consulta publica a comunidade escolar, no &mbito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Metas PEE

Meta 19: Garantir a legislacdo especifica, aprovada no ambito do Estado e dos
Municipios, condi¢des para a efetivacdo da gestdo democratica, na educagéo bésica
e superior publicas que evidencie 0 compromisso com 0 acesso, a permanéncia e o
éxito na aprendizagem do estudante do Sisitema estadual de Ensino, no prazo de 1
ano apos a aprovacao deste Plano.

Meta PME

Meta 19: Assegurar condigdes para a efetivagdo da gestdo democrética, na educagdo
béasica publica que evidencie 0 compromisso com 0 acesso, a permanéncia e o éxito na
aprendizagem do estudante do Sistema Municipal de Ensino, no prazo de 2 anos apds
a aprovacao deste Plano.

Lei Municipal

Lei n® 1029 de 26/06/2015 e Lei n° 1049, de 06/07/2017.
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Situacdo do

S Indicador Meta 20 PNE: Cumpriu parcialmente, 6,38%.
Municipio

Avaliagéo da Meta O municipio necessita de apolo financeiro para cumprir com esta meta.

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacdo de forma a atingir, no
Metas PNE minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no quinto ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB no final do decénio.

Metas PEE Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do Estado no quinto

ano de vigéncia deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao final do
decénio.

Meta PME Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacédo publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) no quinto ano de
vigéncia deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao final do
decénio.

XXI1 - OUTRAS INFORMAGOES PREVIAMENTE SOLICITADAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS

XX - ESPECIFICAR OS DISPOSITIVOS LEGAIS QUE PROMOVEM ALTERAGOES NO PLANO/MUNICIPAL DE
EDUCACAO AO LONGO DO EXERCICIO. (inciso incluido pela Portaria n. TC-0186/2022, DOTC-e de 11.05.2022)

CONSIDERACOES FINAIS

De todo o exposto e considerando que os resultados das verificagfes efetuadas no decorrer do exercicio
de 2023, revelaram algumas irregularidades e falhas de ordem formal, algumas corrigidas tempestivamente outras
ndo, entretanto, nenhuma que traga prejuizos ao erario publico e assim demonstra que o resultado pode ser
entendido como satisfatorio.

Considerando que as medidas adotadas visam a prevencdo de novas irregularidades e falhas da mesma
natureza;

Considerando que o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, priorizadas na Lei de
Diretrizes Orcamentérias e executadas atraveés da Lei Orcamentéria Anual, podem ser entendidas como
satisfatorias;

Considerando o cumprimento do percentual de gastos minimos com agdes e servicos de salde;

Considerando o cumprimento do percentual de gastos minimos na manutencdo e desenvolvimento do
ensino;

Gerdnimo Silveira Albanas, 78, Centro, Major Gercino/SC. CEP: 88260-000.
Fone (48) 32731122 Fax (48) 32731258
E-mail: controleinterno@majorgercino.sc.gov.br

Esse documento foi assinado digitalmente por Valmor Pedro Kammers
Para verificar a autenticidade acesse http://salavirtual.tce.sc.gov.br e informe o nimero do processo 2200187538 e o c6digo 66688


mailto:controleinterno@majorgercino.sc.gov.br
http://salavirtual.tce.sc.gov.br/

ESTADO SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR GERCINO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
CNPJ: 82845744/0001-71

Considerando o acompanhamento e a observancia aos limites de gastos com pessoal, demonstrando o
cumprimento do art. 19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Considerando a observancia e cumprimento dos principios fundamentais da contabilidade na execu¢édo
orcamentaria, financeira e patrimonial.

Nestes termos, a Controladoria Geral do Municipio de Major Gercino conclui por entender que o
controle interno praticado com vista a prevenir erros, falhas, ilegalidades, fraudes e desperdicios foram
entendidos como satisfatérios, assim como as medidas tomadas para regularizacdo das pendéncias, considerando
dessa forma, adequadas as contas do exercicio de 2023 expressas no balanco geral, salvo os apontamentos
efetuados no relatério, bem como,as operagdes estdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
aplicados a administragdo publica.

N&o tendo mais nada a declarar.

E o relatorio.
Major Gercino, 28 de Fevereiro de 2023.

Silvana Germano da Silva
Diretora de Controle Interno
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